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CEMIL DIREKCI / Termopet Yonetim Kurulu Baskani

2018’E DAIR...
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Bundan tam 25 yil dnce akaryakit sektoruyle ta-
nistigim gin, ondme blyik hedefler koymustum.
Bircok insan icin ulasilmasi imkansiz gibi goru-
nen bu hedeflerime siz degerli meslektaslarim
sayesinde buyuUk olctde ulasmayi basardim. Bu-
nun icin her birinize sonsuz tesekkdirlerimi sun-
mak isterim.

Termopet kuruldugu giinden bu yana her gecen
gln buyddu. Ancak geldigimiz noktayi asla yeter-
li gormuyoruz, sizlerle birlikte blylmeye devam
edecegiz.

Akaryakit sektoriine adadigim 25 yilda acisiyla
tatlisiyla bircok olay yasadim, bircok tarihi ana
taniklik ettim. Durdst ve ilkeli ticaretimi devam

ettirmekte zorlandigim donemler de oldu, piyasa
kosullarinin zorlastigi donemler de... Ancak bu-
guin gecmise donup baktigimda her turli sikin-
tinin gecici oldugunu anliyorum. Kalici olan tek
sey; sizlerle kurmus oldugum dostluk. Bugln
Turkiye'nin neresine gidersem gideyim kapisini
rahatca calacagim ve beni dostca karsilayip evi-
nin bas kosesine oturtacak Termo Ailesinin bir
ferdi mutlaka var. Bu, benim icin paha bicilemez
bir zenginlik. Elde edecegim hicbir ticari kazanim
sizlerin dostlugundan daha degerli degil.

Birlikte ylriyecegimiz daha uzun bir yol var. Yice
Rabbim izin verdigi middetce bu yolda sizlerle
yurimeye devam edecegiz.

Saygi ve sevgilerimle...
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Gokce 0ZYAR ZERMAN

Editor

Degerli Okurlarimiz,

Aramizdaki iletisimin kuvvetlenmesi adina hazirladigimiz
bu dergi, siz degerli is ortaklarimizla sirketimiz arasinda bir
kopru vazifesi gortyor, sektorde ve sirketimizde gelisen olay-
lari takip etmenize imkan sagliyor. Kendimizi, kendi mecra-
mizda sizlere anlatmanin yani sira sizler de sesinizi duyurup,
kendinizi anlatma firsati yakaliyorsunuz. Her zaman oldugu
gibi dergimizin bu sayisinda da sizlerle yaptigimiz réportajla-
ra en genis yeri ayirdik.

Ayrica Genel Koordinatorimiz Nesat Bohca, sizlere hitaben
yazdigi mektubunda sektorde yasanan glncel gelismeleri
sizler icin yorumladi. Sayin Bohca'nin gluzel analizini ilgiyle
okuyacaginiza eminim.

Termopet Ailesi olarak LPG'de oldukca iddiali hedeflerimiz
var. Bu hedefleri TERMOGAZ Tiirkiye Satis Miidiiri Fikret Oz-
can’in kaleminden sizlerle paylasiyoruz.

Sektorde yasanan giincel gelismelerin yani sira gezi sayfala-
rimiz ve birbirinden ilginc diger bircok konuyu yine sayfalari-
mizda bulabilirsiniz.

Son olarak Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Cemil Direk-
ci'nin sektordeki 25. yilini tim Termo Ailesi adina kutluyor,
birlikte daha nice basarili yillara diyorum.

Saygilarimla,
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BAYIYE

MEKTUP

NESAT BOHCA

Termopet Genel Koordinatori

6 |termometre | www.termopet.com.tr

SEVGILi DOSTLARIM;

Dergimizin itk ctkmaya basladigr glinden bu gline her sayi icin
yazdigim yaziyi bir sonraki yazida gecen guzelliklerden bahse-
debilmek umudu ile noktaladim. Cizdigim tablolarin gercek-
lesebilmesi, bununla ovinmek ve sizlere onimuzdeki daha
guzel glnler icin yeni ufuklar, mutluluk, basari ve bol kazanc
iceren hedefler koymak en blyiik arzum ve temennim oldu.

Uziilerek kabul etmem gerekir ki, bunca sayimizda yer alan
“mutlu, kazancli ufuk” tablolarim bazen ic engellemelere
takilarak, bazen ekonominin derin kiskaclarinda sikisarak,
bazen de uluslararasi piyasa sartlarinin, siyasi oyun ve bas-
kilarin etkisinde kalarak karardi gitti.

Yillardir siren ugrasilar sonunda elde ettigimiz en blyik
basari kacakcilikla micadele oldu. Ulusal marker ve oto-
masyon sisteminin oturmasi, EPDK ve guvenlik kuvvetlerinin
kacakla mucadeledeki duyarli, kararli tutum ve davranislari,
yasalara uygun helal kazanc istedigi icin kacakci karsisinda
ezilip kaybeden siz degerli bayilerimizi korudu, kurtardi.

DERTLERIMiZ BUNUNLA BIiTTi Mi?

Tabii ki bitmedi. Yasa disi kazanci meslek edinenler, bu ko-
nuda petrold iyi bir kaynak gorenler bu defa da baska bir yol
buldular kendilerine. Kurduklari birden cok sirket ile dagitici-
lar arasi ticareti yasadisi islemlerine alet ettiler. Ayniyakit de-
falarca el degistirip, defalarca faturalandirilip kacak yakittan
da ucuza piyasaya surulir hale getirildi. Olan yine durist da-
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giticilara ve siz durdst bayilerime
oldu. Bu konuda dagitici dernek-
lerimizle gerekli muracaatlari ya-
pip ivedi tedbir taleplerimizi ilettik.
Arada acilan yara blylk olsa da
EPDK sonunda gerekli tedbiri alip
“Dagiticilar Arasi Ticaret”i sartlara
baglayarak bu yasadisi kacagi en-

gelledi.

Bunlar dergimizin iki sayisi ara-
sinda sektoriin kacak ve kanun-
suzlukla olan dertleri idi. Yeterli
olmasa da sizden aldigimiz glc
ile hem kendimiz hem de sizin icin
olabildigince miucadele ettik. Ya-
sadisi kazanca alisik olanlar yarin
baska yollar bulacaklardir. Fakat
onlarla da mucadele edecek ve
kaybetmedigimiz “Allah dogrunun
yardimcisidir” inanci ile el ele, evi-
mize gondl rahatligr ile goturip,
coluk cocugumuzun bogazindan
gecerken huzurlu olacagimiz bol

kazancli glnlere ulasacagiz.

DOSTLARIM;

Sizlere usul haline getirdigim bu

mektubu yazarken petrol sektoru-
nun disinda, ekonominin getirdigi
bir sikinti ile bogusuyoruz. Yerin-
den oynayan taslar ile petrol fiyat-
larinin belirleyicisi Dolar basini aldi
gitti. Fiyatlar bu nedenle cok yuk-
seldi. Biz bayimin alim glcu azaldi
diye tzUlip dusundr iken ikinci bir
darbe de faizlerden geldi. Paranin
maliyeti de Merkez Bankasi ve di-
ger bankalarca %100’lerin de Uze-
rine cikacak sekilde artirildr.

Maliyetler artti, limitler yetersiz
hale gelmeye basladi. Vade fark-
lari artti, birakin uzun vadeyi, kisa
vadeli alimlarda bile vade farki ka-

zanci yok etmeye basladi.

Benim dirlst bayim, kanaatkar
dostum yine birakin kazanma-
yi, elindekini korumanin hesabini
yapmaya basladi. Tabii ayni sekilde
biz ve bizim gibi dizgln ticaretle

KURUMSAL
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bayisi ile el ele blyimeyi hedefle-
yen dagitim sirketleri de...

SEVGiLi, GUZEL BAYiM;
Mektubumun sonunu bu kez de
genel ekonomik zorluklarin ka-
ramsar tablosu ile getirdim. Once
bu kisimlari mektubumdan cikar-
may! disidndim. Sonra bir aile
oldugumuzu, sorunlarimizi ancak
paylasarak asabilecegimizi dusu-
nerek bundan vazgectim. Bu ulke
blylUk bir tlkedir... Devletim biytk
bir devlettir... Sektor sorunlarinin
cogunu cozmus isek, ulke olarak
sektor ayirmi olmaksizin icinde
oldugumuz bu ekonomik kiskactan
da el ele, omuz omuza cikariz.

YUCE RABBIM BiZLERI
UTANDIRMASIN...

Bir sonraki sayimizda cok daha gu-
zel gunlerde birlikte olmak, umut,
Istk dolu mektuplar yazabilmek
dilek ve temennilerimle sonsuz
sevgi, saygl ve selamlarimi sunu-
yorum.
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TERMOGAZ
HEDEF BUYUTTU

TERMOGAZ Miidiirii Fikret Ozcan, sirketin bayilik ve
satis hedeflerini Termometre’ye anlatti. Akaryakitta
yakaladiklar: basariya LPG otogazi da ilave etmeyi
hedeflediklerini belirten Ozcan, 2018 yili sonuna
kadar bayi sayisini 120’nin iizerine ¢ikarmayi

planladiklarini soyledi.

EPDK'dan 01.12.2016 tarihinde al-

diklari LPG dagitici lisansi ile bayi-
lik yapilanmasina 1 Temmuz 2017
tarihinden itibaren basladiklarini
anlatan TERMOGAZ Turkiye Satis
Mudiiri Fikret Ozcan, "0 giinden
buglne kadar 85 Adet LPG Otogaz
bayiligi verdik. Kurumdan lisans
almasini bekledigimiz 14 bayimiz
daha var. Lisansli mevcut bayile-
rimizle faaliyete basladigimizdan

8 |termometre | www.termopet.com.tr

beri yaklasik 14.500 Ton LPG oto-
gaz satisi gerceklestirdik™ dedi.

Urtin  nakliyesini hicbir bayilerini
sikintiya sokmadan 8 adet Kirka-
yak Tanker ve 1 adet Semi Dorse ile
gerceklestirdiklerini anlatan Ozcan,
“Bu arada filomuzu biyitmek ama-
ciile 2 adet Kirkayak Tanker sipari-
simizi verdik, birkac hafta icerisinde
faaliyete gecerek nakliye filomuza

katilacaklar. Boylece yollarda daha
fazla sayida Termogaz Tankerleri
dolasacak. Bununla birlikte asil he-
def 2019 yili sonunda bayi sayimizi
135 bayinin Uzerine cikarmak ola-
cak” seklinde konustu.

“AKARYAKITTA YAKALADIGIMIZ
BASARIYI LPG OTOGAZDA DA
YAKALAYACAGIZ”

Oncelikle Termopet'in  akarya-
kit bayiliklerinin oldugu noktala-
ra LPG Otogaz bayiligi de vermeyi
istediklerine dikkat ceken Ozcan,
‘Akaryakitta yakaladigimiz basa-
riya LPG otogazi da ilave etme-
yi hedefliyoruz. Bu konudaki tim
planlamalarimizi yaptik ve emin
adimlarla hedefimize vyurtyoruz”
diye devam etti.

LPG otogaz bayilikleri verirken dik-
kat ettikleri en onemli kriterin em-
niyet oldugunu vurgulayan Fikret
Ozcan, sunlari sdyledi: “Bayileri-
mizi bu konuda sik sik uyariyor, te-
mel kurallara uyup uymadiklarini
kontrol ediyoruz. LPG tanklarinin
kullanim sdreleri 10 yildir. Eger 10
yili gecmis sureli tank var ise bu
tanklarin mutlaka testten geciril-
mesi ve yeniden belgelenmesini
sagliyoruz. Tesisat malzemelerinin
gerekli standartta olmasi buyuk
onem tasiyor. Kurulan tesisatin
TSE 11939 standardina uygun ol-
masi, Binalarin Yangindan Koru-
ma Yonetmeligine uygun olmasi ve
TSE belgesinin bulunmasina dik-
kat ediyoruz. Teknik olarak eksik-
siz istasyonlarin lisans basvurular
da sirketimiz tarafindan yapiliyor.
Daha once EPDK'ya lisans bas-
vurulari elden evrak ile yapilirken
artik bayilerimizden gelen belgeler
ile birlikte elektronik ortamda ger-

ceklestirilmekte ve boylece 1 gun
icerisinde belki de ayni gun lisans
tadilleri yapilabilmekte.”

“LPG OTOGAZ PAZARININ
BUYUME TRENDi DEVAM
EDiYOR”

EPDK'nin  yakin  zaman 0once
2018'in ilk dokuz aylik donemine
iliskin sektor raporunu vyayinla-
digini animsatan Ozcan, toplam
pazarin %6,7 buyuduginu soyledi.
Ozcan, boylece 2017 yilinda fiyat
artisina bagli olarak kiculen oto-
gaz pazarinda yapisal bir degisik-
lik olmadigi ve buylime trendinin
sUrecegi yonundeki ongardlerinin

KURUMSAL

teyit edilmis oldugunu belirterek,
sunlari kaydetti: “Yine EPDK veri-
lerine bakildiginda Tirkiye'de LPG
sektord otogaz agirtikli durum-
dadir. Yine ayni verilere gore LPG
Otogaz sektord LPG sektorl ice-
risinde yaklasik % 80'lik bir pazar
payina ulasmak Uzere. Bu da bizim
icin oldukca sevindirici bir durum.
2016 ve 2017 yillarinda yaklasik
4.100.000 Tonluk bir pazar olustu.
Bu pazar 2018 yilinda da yaklasik
aynirakamlariyakalayacaktir. Mev-
cut pazarin %80'inin yani 3.300.000
tonunun LPG Otogaz olmasi dikkat
cekicidir. Elbette biz de bundan
mimkin oldugundan fazlaca pay
almak istiyoruz. Raporlanan veri-
lerde gectigimiz yil gerceklestirilen
OTV dizenlemesinin de olumlu et-
kilerini gortyoruz.”

“ORTA VADEDE LPG iTHALATI
YAPMAYI PLANLIYORUZ"

Halen Turkiye LPG pazarinin, Din-
ya'da 11'inci, Avrupa’'da ise ikinci
blyiik pazar oldugunu anlatan Oz-
can, “Avrupa 6zelinde degerlendir-
digimizde ise Turkiye'nin tlpgaz
sektoriinde Avrupa'nin en buyuk
S'inci pazari konumunda oldugunu
goruyoruz. Bu dogrultuda da hizli
bir sekilde tesisimizin kapasitesini
artirip diger bolgelere yeni tesisler
yapmay! hedefliyoruz. Yine orta va-
dede LPG ithalati yapmak da plan-
larimiz arasindadir. Bunun icin de
deniz baglantisi olan bir depolama
tesisi kurmak icin 6n calismalara
baslamis durumdayiz” dedi.

“TURKIYE LPG’Li ARAC SAYISI
BAKIMINDAN 1. SIRADA”

Heryil 180 bine yakin yeni arac oto-
gaz filosuna katilirken, blyimenin
geleneksel kaynagl olan otogaza
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donlsUmun yani sira ginimuz-
de OEM dreticilerin de katkisi-
nin her gecen gun arttigini ifade
eden Ozcan, fabrika cikisinda
dontsturdlen ara¢c sayisinin
yilda 20 bine ulastigina dikkat
cekti. Dlnya orneklerine benzer
sekilde, cevreci 0zelligi nede-
ni ile fabrika cikisli araclar icin
vergisel tesvikler saglanmasinin
piyasa dizeni ve blyime aci-
sindan da 6nemli oldugunu sa-
vunan Ozcan, soyle devam etti:
“Ayrica, LPG'li araclarin kapali
park vyerlerine alinmasi konu-
sunda sektor olarak alacagimiz
olumlu sonuc son derece 6nem-
lidir. AB Glkelerinde olmayan bu
yasak Ulkemizdeki arac parki da
degerlendirildiginde anlasilma-
maktadir. Konuyla ilgili yeniden
tim gayretimiz ile calismaliyiz.
Dinya'da bizim Ulkemizdeki gibi
bir pazar dahayoktur, Dinya LPG
pazarinda ilk 20°de yer almakta-

dir. Avrupa 6lcegine bakildiginda

ise 2. siradadir. LPG Otogaz pa-
zari olarak da Dinya'da Glney
Kore'nin arkasindan 2. sirada
gelmektedir. LPG'li arac sayis
acisindan baktigimizda Turkiye
Dinya'da 1. siradadir. Otogaz
kullanma oraninin artmasinin
altindaki en buyuk sebeplerden
bir tanesi Turkiye'deki dagitim
aginin bu denli yaygin olmasidir.
Dinyada bircok Ulkenin gipta ile
baktigr bir otogaz pazarimiz bu-
lunmaktadir.”

TERMOPET'in akaryakit sekto-
rinde pazar payl siralamasinda
12. olduguna dikkat ceken Fikret
Ozcan, “Hedefimiz bu Ustiin ba-
sarlyl LPG sektorlinde de yakala-
mak, akaryakit verdigimiz butin
bayilerimizi LPG ile daha guclu
duruma getirmek ve tiketicileri-
mize en kaliteli GrdnU ve hizmeti
sunmaktir” diye konustu.
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PG OTOGAZ PAZARI OLA-

RAK DA DUNYADA GUNEY
KORE'NIN ARKASINDAN 2.
SIRADA GELMEKTEDIR. LPG LI
ARAG SAYISI ACISINDAN
BAKTIGIMIZDA TURKIYE DUN-
YADAT.SIRADADIR. 0TOGAZ
KULLANMA ORANININ ART-
MASININ ALTINDAKI EN BUYUK
SEBEPLERDEN BIR TANES
TURKIVE'DEKI DAGITIM AGININ
BU DENLI VAYGIN OLMASIDIR,

PLATFE§RM

PLATFEFRM
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ogu ve Orta Asya'da bulunan
Mogolistan’in denize kiyisi
yok ama masmavi bir gok-

ylzline sahip. "Mavi gokler dlkesi”
de denilen Mogolistan'in kuzeyinde
Rusya, guneyinde, dogusunda ve
batisinda Cin bulunuyor. Bugin-
ki Mogolistan topraklari gecmis-
te Hunlar, Sien-Piler, Clcenler ve
Goktirkler gibi imparatorluklar ta-
rafindan yonetilmis. Mogol impara-
torlugu 1206 yilinda Cengiz Han ta-
rafindan kurulmus. Sekiz asir dnce
arkasindaki guclu atli ordusuyla bir
bozkir imparatorlugu kurup Avras-
ya'yi titreten Cengiz Han dogal ola-
rak en blyik kahramanlar.

“Mavi gokler tlkesr
dider adiyla “ozglir atlar
Ulkesi” Mogolistan,gift horgucli
develerin, gokydizind senlen-
diren caylaklarin, ansizin yolda
karsiniza ikiveren koyun, keci, at
ve vaksu Ulerininvu du Bengiz
ok atmak ve gures |Ie Ulculdugu
Modolistan ucsuz bucaksiz fop-
raklaryla adera bir masal tlkesi.

12| termometre | www.termopet.com.tr

UCSUZ BUCAKSIZ TOPRAKLAR
YlzolcUmi neredeyse Turkiye'nin
iki katr olan Mogolistan'in nifusu
yaklasik 3 milyon. Hizla sehirlesen
Mogolistan'in nifusunun yizde 601
sehirlerde, geri kalani ise gocebe
veya yari gocebe yasiyor. Gocebeler
“ger” adi verilen cadirlarda yasiyor.
Mogolistan, kilometrekare basina
disen nifus yogunlugunun en az
oldugu ulkelerden biri. Nufusunun
cogunlugu Mogollardan olusuyor.
Mogollar disinda Ulkede Kazaklar
ve Tuvalar var. Bunlar ise genellikle
tlkenin batisina yerlesmis durum-
da.

Mogolistan’in blyuk bolimi yayla
gorinimiinde. Ulkenin giineydo-
gusunda GobiColu yer aliyor. Orta-
lama ylksekligi 1580 metre olan bu
daglik Ulkenin kuzey batisi gliney-
doguya nazaran daha ytksek.

Mogolistan dinyada esi benze-
ri olmayan bir Ulke. Dinyanin cok
uzak bir kdsesinde pamuk yumagi
bulutlar, sonsuz steplerin Ustin-
den usul usul akiyor. 1T milyon 564
bin 116 kilometre kareye yayilan bu
ucsuz bucaksiz topraklar 10 milyon
ata ev sahipligi yapiyor. Atlar, su-
riler halinde, 6zgurligin simgesi
gibi dolasiyor.Sadece at degil inek,

e

GEZIMETRE
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keci, koyun, deve gibi yaklasik
50 milyon hayvan yasiyor Ulke-
de. Ulkeyi tam anlami ile isgal
altina almis bu hayvanlarin tek
derdi ise daha fazla otlak ve
daha fazla cimen.

Cografi yapisi nedeniyle ne-
redeyse hic sebze yetismeyen
Mogolistan’da en onemli bes-
lenme kaynagi et. Mogolistan'a
sert bir kara iklimi hakim. Ki-
sin irmaklar ve goller donuyor.
Yazinsa kuraklik, kuvvetli toz
ve kum firtinalariyla micade-
le ediliyor. Sibirya'nin glney
komsusu olan Mogolistan ne-
redeyse 9 ay sogukla mucadele
ediyor. Mogolistan'da doga cok
gec canlaniyor ve erkenden

MOGOL MUTFAGI

Mogolistan nifusunun 6nemli bir balim
gocebe olduduicin, mutfadini da gicebe
kiilrard: sekillendirmis. Bu yizden Mogol
mutfaginda sebze bulunmuyor. Mogol
vemekleri ana hatlaryla dort bilesenden
olusuyor: ef, un, paares ve siir irdnleri,
Kisrak siitiintin fermante edilmesiyle
elde edilen geleneksel Asyaicecedi
kimiz, baynran corbasl, khorhug, bir tiir
manti olan buuz, bir tir cighorek olan
husur, Mogol mutfaginin gozdeleri.

ORHUN YAZITLARI

Turklerin bilinen ilk alfabesi olan Orhun alfabesiile Gok-
firkler farafindan yazilmis olan Orhun Yazitlar ya da Orhun

Khorhug

Parca efler soba (izerinde haslaniyor. Igleri tam pissin dive sobaninigin-
de kizdinlan fas parcalar yemede eklenivor. Yemek hazir oldugunda
sofraya lk tnce bu faslar geliyor. Sicak ve yadli taslar 3-b dakika diisir-
meden ellerinizde dolastirmanin saghda ivi geldidi styleniyor,
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ULAN BATUR

Modolistan'da her yol Ulan Batura cikiyor.
(linkdi Glkedeki asfalf yol faplami bin 500
kilometre, onun da cogu Ulan Baturda.
Ulke niifusunun yanst Baskent Ulan
Baturda yasiyor. Ulan Batur her seyden
Uzakra ve izole bir yerde ama sasirtic

bir sekilde bai kaltranan etkisi altinda.
Sokakraki giyim tarzlarindan, lokantalara,
felevizyondanilan panolarina kadar
batillasma hemen goze carpiyor.

Eskiismi“Urga” olan Ulan Batur, Mogol-
ca'Kizl Bahadir” anlamina geliyor. Kent,
Orra Kuzey Modolistan'da Tuul Nehri
(Uzerinde bulunuyor. Peace ve Cengiz Han
bulvarlar sehrin en biyik caddeleri. Pace

Caddesinde Sukbattar Meydani, opera-bale

binas, bilyuk tiyatro, sehrin yeni gérkemli
vapilan Blue SkyTower ve Central Tower
dikkar cekiyor. Cengiz Han Caddesinde ise
bilinen ttim givim markalar ve aligveris
merkezleri siralaniyor. Sehri farklilastiran
aralardaki Ruslardan kalma bakimsiz eski

binalar. Ulan Batur hayar dolu bir sehir. Adim

basi restoran ve kafe ve barlar siralaniyor.
Ozellikle karaoke barlar. Karaoke pek cok
Dogu Asya (lkesinde oldugu gibi, Ulan

Baturda da hayafiniginde, hatta yasam farzi.

Ulan Batur'daki Milli Tarih mzesi i
dizenlenmig ve genis bir koleksiyona
sahip. Turklerin Modolistan farihindeki
verini ve eski Tdrklerin yasamlart ile ilgli
eserleri gormek icin de yi bir baslangic
veri. Miizenin iinde TIKA ( Tarkive Is-
birlidi ve Kalkinma Ajans1) farafindan
vapfinlmis 6zel Tiirk kosesi bulunmaka

kisa giriyor. Kuzey yarim k-
rede Agustos en sicak ayken,
Mogolistan'da bu ayda kis bas-
liyor. Temmuz ayi ise yilin en
sicak ayl. Sicaklik ortalamasi
yazlari 17, kislari ise -30/-35
derece civarinda.

Gobi Colu haric Mogolistan'in
blyik bolimi  hayvanciliga
imkan veren cimenlik ve ca-
yir alanlara sahip oldugundan
hayvancilik halkin geciminde
ilk sirada yer aliyor. Tum si-
riler otlaklarda baslarinda co-
ban olmaksizin otluyor. Ulkenin
ekonomisi agirlikli olarak hay-
vanciliga dayandigindan, keci
tdylerinden yapilan kasmir, et
ve yun ihracati on plana cikiyor.
Mogolistan'in asil zenginligi ise
maden komuru, tungsten, mo-
libden, altin, bakir, kalay gibi
yeralti kaynaklarindan geliyor.
Mogolistan bakir rezervinde
Asya’da birinci, diinyada ise ilk
on sirada yer aliyor.

Ulkenin resmi dili Khalha Mo-
golcasi. Ayrica Kazakca ve
Rusca konusulan diger diller.
Mogollarin biyluk cogunlugu
Budist olmakla birlikte, Hiris-
tiyanlik, Mdislimanlik ve Sa-
manizm de kabul goren dini

GEZIMETRE

inanclardan. Kazak asilli Mo-
gollarin cogunlugu Misliman.

Ulkenin geneline bakildiginda
Cengiz Han'in imparatorlugun-
dan bu yana pek fazla bir gelisi-
min gerceklestigi soylenemez.
Gariplikler dlkesi Mogolistan,-
daha once gorulen hicbir bir
Ulkeyl animsatmiyor. Mogollar
hala cagin yuzyillarca gerisinde
yaslyor ve bundan rahatsiz go-
rinmuyorlar. Cadirlarin icinde-
ki televizyonlari cikarsaniz, her
sey gecmise donecek sanki.
Ortada soba, sogutucu niyetine
kullanilan cukur, sedir benzeri
yatak-kanepe.

Mogolistan Uc¢ cimleyle soyle
tasvir edilebilir; goz alabildigi-
ne insan eli degmemis ucsuz
bucaksiz topraklar, basi bos
gezen milyonlarca koyun, keci,
at ve inek surdleri ve nifusun
yarisindan fazlasinin yasadigi
“GerCadiri"denilencadirlar.
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

Ergin YALCIN
YANIT AKADEMI 0SGB

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU VE
ISVERENLERIN YUKUMLULUKLERI

Sevgili Termopet okuyuculari,

Termopet'in is sagligi ve guvenligi
hizmetlerini veren Yanit Akademi
Ortak Saglik Givenlik biriminin s
Sagligr ve Guvenligi Uzmani olarak
bu sayida sizlere 6331 sayili ISG
(is Sagligi ve Givenligi) Kanunu ve
isyerlerinin  yukdmluliklerinden
bahsetmek istiyorum.

Uluslararasi Calisma Orgiiti'nin
(ILO) istatistiklerine gore dinyada
her 6 saniyede bir is kazasl mey-
dana gelmekte ve her yil yaklasik
500.000 kisi hayatini kaybetmekte-
dir. Diger bir ifadeyle sabah ise gi-
den 500.000 calisan, aksam evine
donememektedir. Yine bu kazalar-
da heryil 3.000.000'dan fazla insan
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da kalici hasar birakan yaralanma-
lara maruz kalmaktadir.

Ulkemizde ise her yil 80.000'den
fazla is kazasl olmakta ve yaklasik
2.000 kisi hayatini kaybetmekte-
dir. Olimli ve yaralanmali kaza-
larin onlenerek, isyerlerinin toplu
korunmasi amaciyla 20.06.2012
tarihinde 6331 sayili Is Saglig ve
Guvenligi  Kanunu  cikarilmistir.
llerleyen dénemlerde cikarilan yo-
netmeliklerle de kanun ydrirlige
konulmustur.

6331 Sayili ISG Kanunu'na gore
isyerleri “COK TEHLIKELI", “TEH-
LIKELI" ve "AZ TEHLIKELI" olmak
uzere Uc sinifa ayrilmistir. Bu kap-
samda cok tehlikeli siniftaki isyer-

lerinde A ve B SINIFI 1S GUVENLIGI
UZMANI, tehlikeli isyerlerinde B
ve C SINIFI IS GUVENLIGI UZMA-
NI, az tehlikeli isyerlerinde ise C
SINIFI IS GUVENLIGI UZMANI ile
hizmet verme yukumliligu geti-
rilmistir. Soz konusu isyerlerinde
ISYERI HEKIMLIGI hizmeti de yine
kanunla zorunlu hale getirilmistir.
Cok Tehlikeli isyerlerinde calisan
sayisinin 10°u gecmesi halinde ay-
rica DIGER SAGLIK PERSONELI
(Hemsire, ATT) hizmeti de vermek
gerekmektedir.

ISG Kanunu'nun amacr; 6limli ve
yaralanmali is kazalarini ortadan
kaldirilabilmek ve isyerlerinde ge-
reken onlemleri almak, kaza riskini
minimuma indirmektir. Is kazala-
rinin yaklasik olarak %88'i calisan
hatasindan, %10'u calisilan or-
tamdan, %?2’'si micbir sebeplerden
dogmaktadir. Dolayisiyla calisanin
egitimi ve is glvenligi felsefesinin
is hayatina bir kultlr olarak yer-
lestirilmesi halinde olimli ve ya-
ralanmali kazalarin biylk bir bo-
lUmUnun ortadan kaldirilabilecegi
ongoridlmektedir. Bu amacla is gu-
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venligi hizmeti olarak; isyerlerinin
risk degerlendirmesi yapilmakta,
acil eylem planlari, yangin plan ve
tatbikatlari ile birlikte, yillik egitim
faaliyetleri diizenlenmektedir. Isyeri
hekimligi hizmetinin temel amaci
ise meslek hastaliklarinin ortaya
cikmasini dnleyecek, hijyen, iklim-
lendirme, toz, gurultl, asbest ve
benzeri insan sagligina zararli fak-
torlerin ortamdaki varligini tespit
etmek, varsa gerekli ortam koruma
onlemlerinin alinmasini saglamak-
tir. Buamacla oncelikle calisanlarin
ise giris muayenesi yapilmakta, ca-
listigi sektore gore degismekle bir-
likte, cok tehlikeli isyerlerinde yilda
en az 1 defa laboratuvar testlerinin
(kan, idrar, akciger grafisi, elektro,
odyometrik testler, g6z muayenesi
vb.) yapilmasi saglanmaktadir. Ca-
lisanin is yapmasini kismen ya da
tamamen engelleyecek kronik bir
hastaligi varsa (diabet, hipertansi-
yon koah vb.) bunun takibini yap-
mak ve ilgili saglik kuruluslarina

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

sevk ve koordinasyonunu saglamak
da isyeri hekiminin gorevleri ara-
sinda sayilabilir.

Akaryakit istasyonlari da bu sinif-

| landirmaya gore “ COK TEHLIKE-

LI" sinifinda yer aldigindan bir is
glvenligi uzmani bulundurmak ve
yukarida belirtilen hizmetleri al-
mak zorundadir.

6331 Sayili ISG Kanuna gére soz
konusu hizmeti almayan isletmeler
icin calisan kisi sayisi basina aylik
yuksek miktarlara ulasabilen para
cezalari ve isleri durdurmaya kadar
giden agir cezalar uygulanmaktadir.

Hepimizin bildigi Uzere kanunlar
toplumsal dizenin devamUlligini
saglayacak normatif kurallardir.
Devletin cizdigi sinirlar cerceve-
sinde bir calisma hayati sirdire-
bilmek ise basta isletme sahipleri
olmak Uzere tim calisanlarin soz
konusu kurallara katilim saglama-
si ile mumkin olacaktir. Calisma
Bakanligi'nin da oncelikli hedefle-
ri arasinda kanuni bir zorunlulugu
yerine getirmekten ziyade gonullu
bir bicimde is guvenligi bilincinin
olusturulmasi, yerlestirilmesi ve
bir kdltir haline gelmesi yer al-
maktadir. Is hayatinin paydaslari
olarak hepimizin caba gostermesi
ile is kazalari ve meslek hastalik-
lari suratle ortadan kalkacaktir.
Bu itibarla, bizler YANIT AKADEM]
ORTAK SAGLIK GUVENLIK BIRIMI
mensuplari olarak sektordeki en-
gin tecribemizle, siz degerli bayi-
lerinin 7/24 bir telefon uzaginda ve
hizmetindeyiz.

Hepinize kazasiz, saglikli, bol ka-
zancli gunler dileriz.
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Av. Alper OZDEMIR
Termopet Hukuk Musaviri

IDARI PARA CEZALARI VE
BAYILERE ONERILER

Degerli sektor temsilcileri,

Enerji piyasasinda regulasyon su-
reci olarak tanimlanan 1980 vyl
sonrasli cikarilan kanunlar ile piya-
sa aktorleri acisindan agir yukidm-
ldldkler belirlenmis, bu yukimlu-
liklere aykiri davranmalari duru-
munda lisans sahipleri aleyhine
regulatif idari para cezasi niteligin-
de maktu cezalar dizenlenmistir.

Ilgili mevzuata aykirilik durumun-
da uygulanan idari para cezalarinin
miktarinin yiksek olmasi nedeniy-
le cirosu fazla olmayan bayiler aci-
sindan agir sonuclar dogurmasi,
cezalarin uygulayicisi olan Enerji
Piyasasi Dizenleme Kurumunun
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cezanin miktari acisindan takdir
hakkinin bulunmamasi, fiilin isle-
nis sekli ve haksizlik icerigi ile fa-
ilin kusur durumu vb. hususlarin
goz onunde bulundurulmamasi
nedeniyle, cezai isleme maruz kal-
mamak icin bayilerin faaliyetlerin-
de Kanuna uygun hareket etmele-
rini, en azindan bir defa 5015 sayili
Petrol Piyasasi Kanunu'nu okuma-
larini, asagida belirtilen oncelikli
hususlara ve ilgili mevzuatta belir-
tilen diger hak ve ytkimluliklere
uymalarini tavsiye ediyoruz.

Bu cercevede, 6nemli oldugunu
disundigimuiz ve uygulamada
siklikla karsilastigimiz aykiritiklar
nedeniyle, asagida belirttigimiz

yukUimliliklere 6zen gosterdiginiz
takdirde karsilasabileceginiz ce-
zalari en aza indirmek amaciyla,
sizlere faaliyetlerinizde yardimci
olmak istiyoruz:

B Llisanssiz piyasa faaliyetinde
bulunmamak, lisansa islen-
memis sabit/seyyar kéy pom-
pasl ile satis yapmamak, lisans
miracaatinda sahte evrak ib-
raz etmemek,

m Fiyat panosu ile pompa satis
fiyatlarini birbirine uygun ve
guncel tutmak, tavan fiyat tze-
rinde ve yeniden satis amacli
satis yapmamak, OTV'siz yakiti
amac disi piyasaya sunmamak,

B Otomasyon sistemine mida-
hale etmemek, sisteme bagli
olmayan tank ve pompa bu-
lundurmamak, sistemi strekli
acik tutmak, arizalarini derhal
gidermek,

® Numune kabi bulundurmak

ve numune alimini engelle-
memek, denetim gorevlileri
tarafindan talep edilen bilgi ve
belgeleri vermek, gercek dis
beyanda bulunmamak,

Sigorta yukumluliklerini yeri-
ne getirmek,

Teknik dizenlemelere aykiri
ve ulusal marker icermeyen
akaryakiti ikmal etmemek, va-
ziyet plani harici gizli sabit/sey-
yar tank - dizenek - ekipman
bulundurmamak, kacak men-
sei belli olmayan Urin ikmal
etmemek, tagsis/hile amaciyla
akaryakita katilabilecek Urin
bulundurmamak,

Dagiticisina ait marka ve logo-
lari bulundurmak, eski dagiti-
cisina ait belirtileri kaldirmak,

LPG sorumlu midurd bulun-
durmak ve egitimsiz/sertifika-
siz personel istihdam etme-
mek,

® TUp dolum aparati bulundur-
mamak,

B Cevreye zarar vermemek icin
gerekli tedbirleri almak, tica-
ri ve teknik mevzuata uygun
davranmak ve ilgili mevzuatta
belirtilen diger hak ve yukim-
luliklere uygun sekilde faaliyet
gostermek gerekmektedir.

Yukarida onemine binaen degin-
digimiz ve diger ytukimluliklerde
karsilasabileceginiz idari para ce-
zasindan evvel, Kurum tarafindan
gonderilecek olan sorusturma
raporu cercevesinde vereceginiz
yazili savunmalarda, samimi ve
gercege uygun beyanlarda bulun-
manizi tavsiye ediyoruz. Neticede
haksiz olarak cezai isleme maruz
kaldiginizi duslUndyorsaniz, ceza
bildiriminde belirtilen siirede Idare
Mahkemeleri nezdinde iptal dava-
si acma hakkinizin bulundugunu
hatirlatir, hayirli ve bol kazanclar
dileriz.
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BAYILERIMiz

“TERMOPET EN BUYUK DAGITIM
FIRMALARI ARASINA GIRECEK”

Termopet’in akaryakit sektoriindeki en biiyiik sayili firmalar arasina hizla
girecegini belirten Bence Gelendost Petrol yetkilisi Ramazan Gencel, "Ba-
yileri olarak bizler de bu yolda var giiciimiizle caba sarf edecegiz” seklinde

konusuyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Bence Gelendost Seyahat olarak, 2008
yilinda Isparta-Gelendost arasi yolcu
tasimacilik amaciyla kurmus oldu-
gumuz sirketle 2012 yilinda akaryakit
sektorine girmeye karar verdik. 2012
yilinda akaryakit istasyonu isletmesine
basladik ve 04.12.2017 tarihi itibariyle
ikinci istasyonumuzu acip Termopet
ile anlasmamizi yaparak hizmet ver-
meye basladik. Halen hem tasimacilik
hem de akaryakit sektoriinde faaliyet
gostermeye devam etmekteyiz.

Kac yildir sektorde faaliyet gosteri-
yorsunuz? Termopet Ailesine katil-
maya nasil karar verdiniz ve ne za-
man katildiniz?

Akaryakit sektorinde 7 yildir hizmet
vermekteyiz. 2017 yilinda sektorin
deneyimli isimlerinden olan Bolge
Midirimiz Bilent Bey'in sayesinde
Termopet Ailesiyle tanistik. Bugline
kadar bize gosterdikleri ilgiden dolayi
Termopet Ailesi ve Bdlge Midirimiz
Biilent Bey'e cok tesekkir ederiz.

Sizce Termopet’i diger dagitim sir-
ketlerinden ayiran en 6nemli 6zelligi
nedir?

Gerek sahada verdikleri hizmet gerek-
se bayileriyle bire bir ilgilenmeleri biz-
leri memnun ediyor. Her zaman kar-
simizda bizimle muhatap olacak bolge
midurlerinin olmasi, servis sikintisi
cekmememiz, yeri ve zamaninda es-
neklikler saglamasi Termopet Ailesi-
nin en onemli farklar.

Sektoriin gelecegini ve Termopet’in
sektordeki yerini nasil goriiyorsu-
nuz?

Verdigi hizmetlere ve bayiye yaklasi-
mina bakarak Termopet'in akaryakit

sektorindeki sayili biylk firmalar
arasina hizla girecegine inaniyoruz.
Bayileri olarak bizler de bu yolda var
glctimuzle caba sarf edecegiz.

Akaryakit satisinin yani sira bas-

ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozel-

likle nelere dikkat edersiniz?
Istasyonumuzda market, oto yikama
hizmetleri de sunuyoruz. Bunun yani
sira musteri memnuniyeti icin temiz
istasyon, guler yuzlu hizmet politi-
kasini izliyoruz. lIstasyonumuza ge-
len misterilerimizle tek tek ilgilenir,
icecek ikramlarinda bulunuruz. Bu
tip kictk ikramlar musterileri mutlu
ettigi gibi, bir sonraki sefere de bizim
istasyonumuzu tercih etmelerini sag-
liyor.

Sizce sektdrde coziilmesi gereken en
onemli sorun nedir?

Sektorde giderlerin giin gectikce art-
masi nedeniyle buyuk sikintilar yasiyo-
ruz. Ornegin LPG Sorumlu Midiir ve
Tehlikeli Madde Givenlik Danismanlik
tcretleriile Is Sagligi ve Guvenligi Hiz-

metleri, TSE belge giderleri biz bayile-
re cok buylk maliyetler getiriyor. TUm
bu hizmetlerin tek bir cati altinda top-
lanmasinin daha ekonomik olacagini
disindyoruz.

Son olarak dergimiz araciligiyla ver-
mek istediginiz bir mesaj var mi?
Termopet sektorde faaliyet gosteren
en saygin dagitim firmalarindan bir
tanesi. Bayilere verdigi gliven ve 6zve-
rili calismalari nedeniyle bayilik almak
isteyen arkadaslara dagitim sirketimi-
zi tavsiye ediyorum. Bizi bu glzel ai-
leyle tanistiran, bayilere emegi gecen
herkese cok tesekkir ederiz. Tim bayi
dostlarimiza da hayirli isler temenni
ederiz.
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BAYILERIMiz

“BASARININ ALTIN KURALI; KALITE VE GUVEN"

Basarili olabllmenln altin kuralinin, kalite ve guven olduguna d|kkat ceken
Ceylan Uz Petrol yetkilisi Ramazan Kirit, bayilere, “Bu kurallardan ayrilma-
diginiz siirece hep basarili olurusunuz. Yatirim yapmaktan, biiyiimekten asla
korkmayin ve daima ileriyi diisiiniin” cagrisinda bulunuyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?

Adim Ramazan Kirit, 27 Kasim 1978
yilinda Aksehir'de dogdum. Mitevazi
bir esnaf ailenin cocuguyum, esnaf-
Uik ailemden bana en blyl miras. Cok
erken yaslarda baslayan esnaflik ha-
yatimda su an 25. yiimdayim stkdrler
olsun. Akaryakitin haricinde babam
Haci Sefer Kirit tarafindan 1985'te
kurulmus Aksu Yapi Malzemeleri sir-
ketiyle insaat sektortinde faaliyet gos-
termekteyiz. Ayrica Aksehir Ticaret ve
Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Uyesi
olarak gorev yapmaktayim.

Kac yildir sektorde faaliyet gosteri-
yorsunuz? Termopet Ailesine katil-
maya nasil ve ne zaman katildiniz?

Yukarda da bahsettigim gibi esnafli-
gimiz oldukca eskiye dayaniyor ama
akaryakit  sektorindeki  varligimiz
icin cicegi burnunda diyebiliriz. Sehir
merkezinde su an Termopet olarak
faaliyet gosteren istasyonu 3 ay once
devraldik ve Termopet’in is disiplini ile
bize verdigi gliven neticesinde onlarla
devam ediyoruz. Ticari hayatim boyun-
ca her seyin en iyisini sunanlarla ca-
lismaya devam ettim ve edecegim. Bu
da aslinda su an Termopet Ailesinde
olmamizin en dnemli nedenidir.

Sizce Termopet’i diger dagitim sir-
ketlerinden ayiran en énemli 6zelligi
nedir?

Her sektorde oldugu gibi en dnce bay-

ragini tasidigimiz firmanin bize verdigi
guven onemli. Calisma sartlarimiz,
Termopet ailesinin her boliminde ca-
lisan arkadaslarin profesyonelligi, sa-
mimiyeti ve is disiplini, gliven veren bir
sirket olmasi Termopet'i diger dagitici-
lardan ayiriyor.

Sektoriin gelecegini ve Termopet’in
sektordeki yerini nasil goriiyorsu-
nuz?

Oncelikle hedefleri olmayan bir olu-
sumun asla basarili olmasi disiinile-
mez. Sektoriin gelecegi aslinda bizim
ellerimizde. Bir yonde gelisen tekno-
lojiyi takip edip bunlari istasyonlari-
miza uyarlamamiz, sirekli kendimizi
gelistirmemiz son derece 6nemli. Tim
bunlari Devlet destegi ile yapabilmek
ise en guzeli. Yenilikleri faaliyete ge-
cirebilmek icin birlikte hareket etmek
gerekiyor. Ben gelisen Tirkiye'nin ve
bu sektorin hep ilerleyeceginin umu-
dunu tasiyorum. Termopet de kisa za-
manda blyuk isler yapmis ve daha da
biyik islere imza atacagina inandigim
bir sirket. Ailece hep birlikte daha iyi
yerlere ulasacagimiza gonilden inani-
yorum.

Akaryakit satisinin yani sira baska
hizmetler sunuyor musunuz? Miiste-
ri memnuniyetini saglamak amaciyla
istasyonunuzda dzellikle nelere dik-
kat edersiniz?

Insaat sektoriiniin yani sira Aksu Grup
olarak; iki akaryakit istasyonunun di-

sinda, kapali ve acik digun salonlari,
hali saha, organizasyon, restoran, gida
ve ihtiyac malzemeleri toptan ve pera-
kende tedariki alanlarinda da faaliyet
gostermekteyiz. Misteri memnuniye-
tinin en énemli hususu givendir. In-
sanlarin size givenebilmesini sagla-
diktan sonra her sey daha kolay olur.
Ne is yaparsaniz yapin, dirist ve ka-
liteli ticaret yapip Uridnlerinizin arka-
sinda durabiliyor ve sorunlari cozebili-
yorsaniz basari zaten arkasindan gelir.
Biz de istasyonumuzda hem fiyat hem
de hizmette ayricalikli davranabilmek
adina Termopet bayragi altinda devam
etmeye karar verdik.

Sizce sektorde coziilmesi gereken en
onemli sorun nedir?

Akaryakit sektorinde kar oranlari
diusik. Bununla birlikte fiyatlar cok
degisken. Dolayisiyla agresif ve kont-
rolsdz bir rekabet ortaminda faaliyet
gostermeye calismak sektorde kural-
lara uygun hareket eden bayilerin en
onemli sorunu. Ben Devletimizin en
kisa surede bu sorunu ¢ozime kavus-
turacagini distiniyorum.

Son olarak dergimiz araciligiyla ver-
mek istediginiz bir mesaj var mi?

Basarili olabilmenin altin kurali; kalite
ve glvendir. Bu kurallardan ayrilmadi-
giniz strece hep basarili olurusunuz.
Yatirim yapmaktan, biyimekten asla
korkmayin ve daima ileriyi distnun.
Saygl ve sevgilerimi iletiyor ve bdyle
guzel bir mecrada bizlere yer ver ver-
diginiz icin sahsim ve sirketim adina
tesekklr ediyorum.
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BAYILERIMiz

“SEKTORUN EN BUYUK PROBLEMIi KACAK AKARYAKIT”

Cakirogullari Petrol yetkilisi Mehmet Kaplan, akaryakit sektoriindeki en bii-
yiik problemin haksiz rekabet oldugunu belirterek, “Kacak akaryakit satan
bayiler daha uygun fiyatlara satis yaptigi icin miisteriler fiyat karsilastirma-
sina giriyor ve bizim satislarimiz diisiiyor. Ciinkii bu durum miisterilerde kafa

karisikligina neden oluyor” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Ben Mehmet Kaplan. Cakirogullari
Petrol'iin ortagiyim.

Kac yildir sektorde faaliyet goste-
riyorsunuz? Termopet Ailesine ka-
tilmaya nasil karar verdiniz ve ne
zaman katildiniz?

Oldukca uzun vyillardir akaryakit
sektordnin icerisinde yer aliyorum.
Eskiye dayali dostluklarimiz, bolge
mudirimizin yaklasimlar, sirketin
ticaret anlayisi bizi Termo’ya yaklas-
tirdi ve Termopet bayisi olarak faa-
liyet gostermekten dolayl mutluyuz.

Sizce Termopet’i diger dagitim sir-
ketlerinden ayiran en onemli 6zel-
ligi nedir?

Termopet’in hizmet kalitesi bizim
acimizdan en onemli husus. Bunun
yani sira dizgun ticareti, ikmal si-
kintisi yasatmiyor olusu, her istedi-
gimizde sirkete ulasabiliyor olma-
miz Termopet’i diger sirketlerden bir

adim one cikariyor.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil gorii-
yorsunuz?

Uzun yillardir bu sektérde faaliyet
gosteren  Termopet'in  sektdrdeki
tim olumsuzluklara ragmen buyi-
meye devam edecegine ve piyasada-
ki yerini daha da saglamlastiracagi-
na inaniyorum.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellikle
nelere dikkat edersiniz?
Istasyonumuzda market ve oto yi-
kama hizmeti veriyoruz. Tum mius-
terilerimizle yakindan ilgileniyor ve
istasyonumuzdan memnun ayrilma-
larini sagliyoruz.

Sizce sektdrde coziilmesi gereken
en onemli sorun nedir?

Akaryakit sektorliinde en blyik
problem haksiz rekabet. Kacak
akaryakit satan bayiler daha uygun
fiyatlara satis yaptigi icin musteriler
fiyat karsilastirmasina giriyor ve bi-
zim satislarimiz dustyor. ClnkU bu
durum miusterilerde kafa karisikligi-
na neden oluyor. Bu konuda Devleti-
miz acilen gerekli tedbirleri almali.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var mi?
TUum bayi arkadaslarima kolayliklar,
basarilar ve bol kazanclar dilerim.
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BAYILERIMiz

“7/24 MUSTERI MEMNUNIYETINI
SAGLAMAK ICIN CALISIYORUZ”

Dostlar Petrol yetkilisi Ufuk Oren, giiler yiizlii hizmet, bakimli istasyon, temiz
tuvalet gibi konularda gerekeni 7/24 yapma gayreti icerisinde olduklarini be-
lirterek, “Bizim istasyonumuz Tiirkiye’nin Bati'ya acilan kapisinda yer aliyor.
Giin icerisinde binlerce insan gelip geciyor bu cevreden. 0 nedenle biz olmasi

gerekenden de fazla 6zen gdsteriyoruz” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?

1968 yili Edirne'nin Kesan ilcesinde
diinyaya geldim. Ilk, orta ve lise egi-
timimi Kesan'da, on lisans egitimi-
mi endustriyel ormancilik alaninda
Sakarya'da tamamladim. Evli ve bir
cocuk babasiyim. Kesan'da yasamak-
tayim.

Kac yildir sektorde faaliyet gosteri-
yorsunuz? Termopet Ailesine katil-
maya nasil ve ne zaman katildiniz?

Yaklasik 20 yildir bu sektorin icinde-
yim. Termopet ile 2006 yilinda, sekto-
re yeni giren dagiticilarin yaristigi do-
nemde tanistik ve teredditslz bayisi
olduk. O yillardan baslayan aile uyeli-
gimiz halen devam ediyor.

Sizce Termopet’'i diger dagitim sir-
ketlerinden ayiran en onemli dzelli-
gi nedir?

Yakit tedariki, ikmal agr genisligi,
sorunsuz olarak malimizin aracimi-
za ylklenmesi, verilen sozlere riayet
edilmesi, gerektiginde halden anla-

yan esnek is yapma bicimi sirketimizi
diger dagitim sirketlerinden ayiran en
onemli ozellikler.

Sektoriin gelecegini ve Termopet’in
sektordeki yerini nasil goriiyorsu-
huz?

Sektorin gelecegini acikcasi simdilik
pek parlak gdremiyorum. Bir bak-
misiz tavan fiyat uygulamasi ile kar
marjlarimiz baskilaniyor. Simdi 0TV
baskisiyla tutulan fiyatlar, dovizdeki
artis, petrol fiyatlarindaki oynaklik,
asiri rekabet bizi fazlasiyla yoruyor ve
gelecege glvenle bakmamizi engel-
liyor. Ote taraftan Termopet'in EPDK
raporlarindaki verilere gore de liste-
nin baslarinda yer almasi, sektorde
emin adimlarla ilerledigini bize bir
kez daha gosteriyor.

Akaryakit satisinin yani sira baska
hizmetler sunuyor musunuz? Miis-
teri memnuniyetini saglamak ama-
ciyla istasyonunuzda o6zellikle nele-
re dikkat edersiniz?

Market ve restoran ile de musterileri-

mize hizmet vermekteyiz. Giler yuzlu
hizmet, bakimli istasyon, temiz tuva-
let gibi konularda gerekeni 7/24 yap-
ma gayreti icerisindeyiz. Musterinin
mutlu bir sekilde istasyonumuzdan
ayrilmasi bizim icin cok dnemli. Bir
de bizim istasyonumuz Tirkiye'nin
batiya acilan kapisinda yer aliyor. Giin
icerisinde binlerce insan gelip geciyor
bu cevreden. O nedenle biz olmasi ge-
rekenden de fazla 6zen gosteriyoruz.

Sizce sektorde coziilmesi gereken
en onemli sorun nedir?

Fiyat istikrari, kar marjlarinin stabil
hale gelmesi isletmelerin saglikli ve
onunu gorerek ilerlemesi bakimindan
oldukca 6nemlidir. Istasyonlar ara-
si asiri rekabet bizi zorluyor. Ayrica
kamu spotu tarzi bir reklamla Turki-
ye'deki istasyonlarin nasil yakit teda-
rik edip sattigi konusunda nihai tike-
ticinin bilinclendirilip, blyuk marka-
lara ait istasyonlar ile diger tim is-
tasyonlarin ayni nitelikte Uriin sattig
konusunda bilin¢ olusturmanin fay-
dali olacagi kanaatindeyim. Sonucta
hepimiz ayni Urini satiyoruz.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var mi?

Tim sektor calisanlarina, sektorin
gelismesi icin hizmet eden kurum
ve kuruluslara ve bize bu dergide yer
vererek diger bayi arkadaslarimiz-
la bulusturan Termopet'e tesekkir
ederim.
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BAYILERIMiz

“ISTASYONDA SADECE PETROL SATMAK YETM EZ”

Bayilere istasyonlarinda yalnlzca petrol satmamalari tavsiyesinde

bulunan Ercan Petrol yetkilisi ibrahim Kaya, *

‘Petroliin yaninda ilave

iiriinler de satarlarsa daha basarili olurlar” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Ismim Ibrahim Kaya, 1987 yilin-
da Gaziantep Sahinbey ilcesinde
dogdum. Orta ogrenimimi Gazi-
antep’te tamamladim. Daha sonra
baklavacilik, mermercilik, nakliye
sektorlerinde calistim. Daha sonra
petrol sektorune giris yaptim.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
titdiniz?

Yaklasik 1 yildir petrol sektorinde
faaliyet gosteriyoruz. Bu sektore
biraz da nakliye sektorinin etki-
siyle girmis olduk. Eskiden beri
kafamda petrol isi vardi. Ercan
Petrol'iin satildigini duyunca is-
tasyonu devraldim. Istasyonumu-
zun icine market, ylkama, hirdavat
bolimleri ile dondurma magazasi
actim. Satislarim eski Ercan Pet-
rol'e gore 4'e katlandi. Diger bayi-
lere tavsiyem istasyonlarinda yal-

nizca petrol satmasinlar. Petrolin
yaninda ilave urtnler de satarlarsa
daha basarili olurlar.

Sizce Termopet’i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Termopet diger firmalardan her
yonuyle farkli. Sevkiyat noktasi ve
ikmal sikintisi yok. Sozintn arka-
sinda, guven veren, ahlakl ticaret
yapan ve hizla blylyen bir firma.
Stkurler olsun ki, ticaretimiz so-
runsuz devam ediyor.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil go6-
riiyorsunuz?

Sektor maalesef zor bir donem-
den geciyor. Piyasada rekabet had
safhada. Ayrica kirsalda calisan
bayilerin veresiye sorunu var. Ge-
lecekte isler daha da zorlu bir hal
alacak. Ama Termopet, bayi sayi-
sI, satis hacmi ve bayisine verdigi
destekle hem kendini hem de ba-
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yilerini daha da ileriye tasiyacaktir.
Buna eminim.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Market, yilkama ve mescit hizmeti
veriyoruz. Her zaman gtler ytzle
karsilama ve ugurlama yapiyoruz.
Misteriye karsi “yok” kelimesini
kullanmamaya calisiyoruz. Onun
icin satislarimiz her gin artarak
devam ediyor.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en 6nemli sorun nedir?

Fiyatlarin cok ytksek olmasi, sik
stk zam gelmesi, musterilerin
alim guctnun dusuk olmasi, ka-
cak akaryakit ve bayiler arasindaki
haksiz rekabet sektord zorlamak-
tadir.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

Bitun bayilere bol kazanclar, Allah
devletimize ve milletimize zeval
vermesin. Tim bayi dostlarima ko-
layliklar dilerim.

BAYILERIMiz

“TERMOPET SEKTORDEKI YERINIi SAGLAMLASTIRDI"

Erdal Tasci Petrol yetkilisi Erdal Tasu Termopet’in artik sektordeki yerini
saglamlastirdigina dikkat cekerek, “Piyasadaki dalgalanma duruldugunda
Termopet’in kendini gosterme zamani gelmistir” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Ismim Erdal Tasci. 1978 yilinda Kas-
tamonu’da dogdum. Ticaret lisesi me-
zunuyum. 19 yillik evliyim ve ¢ oglum
var. 7 yasimdan bu yana istasyonda
yasiyor sayilirim.

Kac yildir sektorde faaliyet gosteri-
yorsunuz? Termopet Ailesine katil-
maya nasil ve ne zaman katildiniz?
34 yildir sektdrde faaliyet gostermek-
teyiz. Termopet Ailesine 2011 yilinda
katildik. Zaten kuruldugu ginden iti-
baren Termopet'i takip ediyordum.
Baba dostumuz olan ve ilimize her
geldiginde bizleri ziyaret eden Dilaver
Evgin Bey'in de Termo bayisi olma-
mizda katkilari biylktir. Firmadaki
arkadaslarin sicak davranislari, Ter-
mopet’in kalite politikasi, diger firma-
larla kiyaslandiginda artilarinin daha
fazla olmasi ve glvenilirligi bu aileye
katilmamizda etkili oldu.

Sizce Termopet’i diger dagitim sir-
ketlerinden ayiran en onemli 6zelligi
nedir?

Termopet'i diger dagitim sirketlerin-
den ayiran en onemli 6zelliklerini an-
latmaya kalkarsak sohbet uzar. Ben
baslicalarini soylemek istiyorum. En
onemlisi akaryakit kalitesi, hicbir za-
man musterilerimize mahcup olmu-
yoruz. Gogsiumuizi gererek malimizi
satabiliyoruz. Bu cok dnemli. insanlar
araclarini sever, aldiklari akaryakitin
kaliteli olmasi size devamli musteri
demek zaten. Misterilerimizin mem-
nuniyetlerini dile getirmeleri bizleri de

mutlu ediyor. Sirket yetkililerinin her-
hangi bir sorunla karsilastigimizda ¢o-
zim odakli yaklasimlari diger bir arti
zaten. Bolge midirimiz Can Bingél
Bey'in bizleri araliksiz ziyaretleri bize
yalnizlik hissi yasatmiyor. Kendisine
yakin ilgi ve alakasindan dolay 6zel-
likle tesekkir ediyorum. Bu vesile ile
firmanin kurucusu olan Cemil Direkci
Bey'e de bize bu ailede yer verdigi icin
tesekklr ederim. Ben Termopet'i bir
aile olarak gorlyorum. Kendi ailemiz
de kalabalik oldugu icin belki boyle
disiinmek hosuma gidiyor.

Sektoriin gelecegini ve Termopet’in
sektordeki yerini nasil goriiyorsunuz?
34 yillik bir istasyoncu olarak cevap-
larsam, isini dirdst yapan, kanaat
eden ayakta kalacaktir diye disini-
yorum. Biz yillarca miusterilerimize
misafir goziyle baktik. Su anki kar
marjlariyla cok fazla yol kat edeme-
yebiliriz belki ama yasantimizi devam
ettirebiliriz. Yikimzin agir oldugunu
disinUyorum. Termopet'in gelecegini
konusursak, sektordeki yerini almis-
tir artik. Piyasadaki dalgalanma du-
ruldugunda kendini gosterme zamani
gelmistir diye disiniyorum.
Akaryakit satisinin yani sira baska
hizmetler sunuyor musunuz? Miiste-
ri memnuniyetini saglamak amaciyla
istasyonunuzda dzellikle nelere dik-
kat edersiniz?

Evet, akaryakit disinda baska sektor-
lerde de calismalarimiz var. Biz istas-
yonumuzda 32 yildir "Kuyu Kebabi”
yapmaktayiz. Sukirler olsun Kasta-

monu’da bu iste lideriz. Kalite konu-
sundaki hassasiyetimiz ve musteri
memnuniyetini on planda tutmamiz
bizi bu sektorin lideri yapti. 42 ya-
sinda biri olarak glzel islere imza at-
tigimizi ddsidntyorum. Bunun disinda
tasima sektord, tarim ve hayvancilik
isleri ile de ugrasiyoruz.

Sizce sektorde coziilmesi gereken en
onemli sorun nedir?

Sektorde ¢cozilmesigereken en 6nem-
li sorunlardan bir tanesi haksiz reka-
bet. Denetimlerin daha da artirilmasi
gerekiyor ve hak edenlere en agir ce-
zanin verilmesi gerekiyor. Sektor, kapti
kacticilara degil de gercek sahiplerine
teslim edilmeli. Bu isi durust yapan,
bu isten beklentisi olan, hizmet veren
insanlarin bu isi sahiplenenlerin sek-
torde varliklarini devam ettirmesinin
her yonden faydali olacagini dislni-
yorum. Bir de devletin prosedir yu-
kind bazi konularda hafifletmesi ge-
rektigini distniyorum. Prosedirlerle
bogusmak yerine misterilerimize ve
ailemize de biraz daha zaman ayirma-
miz gerekiyor.

Son olarak dergimiz araciligiyla ver-
mek istediginiz bir mesaj var mi?

Bu glzel sohbetten dolayi ve dergimiz-
de bize de yer verdiginiz icin tesekkir
ediyorum. Ticaretin vazgecilmezi yati-
rimdir diyorum. Eger isletmelerimizi
ayakta tutmak ve yasatmak istiyorsak
mutlaka isyerlerimizi modernize et-
memiz ve caga uygun hale getirmemiz
gerekiyor. Her yil belli bir bitce yati-
rima ayrilmali. Butin bayi arkadasla-
rima bunu hatirlatmak istedim. Hep-
sine hayirli isler diliyorum. En yakin
zamanda bayi toplantisinda bir arada
oluruz insallah.
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GEZIMETRE GEZIMETRE

ntik Cag'da Knidos adiy-
la anilan Datca'nin tari-
I cok eskilere dayaniyor.

Tarihi Knidos sehri, doneminin
en onemli kaltlr, sanat ve bilim
merkezlerinden biri.

i - : ! vy dpikd 2 o, ; Datca, 6. vyizyilda Lidyalilarin
AN e R - o i A AT e s T S daha sonra da sirasiyla Dorla-
R = rin, Perslerin, Biyiik Iskender’in,

tl N I Cennet o -7 G T Roma Imparatorlugu'nun ve Bi-
" 1 2 T, P ey v zans Imparatorlugu’'nun ege-

EgeVe akenlz i kucak\a

e Lo AT L

menligine giriyor. 12. ylzyilda
Selcuklularin bu muhtesem top-
raklara hikmetmesinin ardindan
Osmanli egemenligiyle tarih say-
falarinda yer aliyor.

Datca, Can Yicelin dizelerinde-
ki gibi “Durdukca yosundan ye-
sil / Kulac attikca mavi” sularin
kiyisinda yer aliyor. Burasi Ege
ile Akdeniz'in cografi olarak bir-
birinden ayrildigi yer. Ya da tam
tersine yosun yesili, turkuaz ma-
visi hareli, gumus balikli sularin
birbirine dalga dalga kostugu,
kucaklastigi bir dinya cenneti...

Ak kopukld, yesilli, mavili dyle-
sine bir cennet ki “Aphrodite bu
sularda ylizmus” diyor yore sa-
kinleri. Kuskusuz haklilar. Antik
Knidos kenti de, Bati Anadolu
tarihinin hemen hemen butin iz-
lerini barindiran bu yarimadanin
tam ucunda. Datca ilce merke-
zi yakinlarindaki Burgaz'da Eski
Knidos kazilari hala struyor.

DATGA, EGE ILE AKDENIZIN COGRAFI OLARAK BIRB-
RINDEN AYRILDIGI YA DA TAM TERSINE YOSUN YESILI,
TURKUAZ MAVISTHARELI, GUMUS BALIKLISULARIN BIRBIRINE
DALGA DALGA KOSTUGU, KUCAKLASTIGI BIR YERYUZU CENNETI.




GEZIMETRE

HAVASI HER DERDE CARE

Nem orani sifir... Dogasi ve yesillik-
leriyle tertemiz, senenin 300 gund
gunesle parildayan masmavi bir
gokyuzu... Sicak yaz gunlerinde bol
oksijeniyle ylUzlnize vuran serin
rdzgar... Yarimada kalp ve romatiz-
mal hastaliklari olanlar, dolasim bo-
zuklugu ve tansiyondan sikayeti bu-
lunanlar icin adeta dogal hastane...

Unli cografyaci ve tarihci Stra-
bon’un dedigi gibi; “Tanri, yarattigi
kulunun uzun omurld olmasini is-
tiyorsa Datca Yarimadasi'na bira-
kir.” Tarihin en eski tip okullarinin
kuruldugu, insanlarin sifa bulmak
icin geldikleri Datca; hala dogalli-
gini koruyor.

Datca'nin en canli noktasl, yat li-
maninin cevresi. Hem liman cev-
resinde, hem de sehir merkezine
acilan caddelerde kaliteli lokanta-
lar, renkli barlar mevcut.

52 TANE KOY VAR

Datca Yarimadasi'nin cevresi girin-
tili cikintili, dantel gibi. Datca'da
bazilari dik kayalarla, bazilariysa
glzel kumsallarla cevrili 52 koy
var. Bazi koylarin oninde kicuk
adaciklar yer aliyor. Koylarin bazi-
lari oldukca buytik ve uzun kumsa-
la sahip. Bazilari cakilli. Ama hep-
si tertemiz.

Ege Denizi'ne bakan tarafta Gok-
celer Buku, Kicuk Cati, Cati, Ki-
zilagac, Alavara, Cakal, Damlacik,
Mersincik, Murdala ve Iskandil
baslica koylar. Feribotun yanastigi
Kormen Limani da bu yonde.

Akdeniz'e bakan tarafta ise Pala-
mut Bukd, Akvaryum, Akca Bk,
Kuru Buk, Ova Bikdi, Hayit Bukd,
Kizil. Bik, Domuz Buku, Kargi,
Karaincir, Sari Liman, Kara Buk,
Ciftlik, Kuruca Bk, Gunlicek ve
Lindos baslica koylar.
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TARIHi, KNiDOS ANTIK
KENTINDE YASAYIN

Knidos hem Akdeniz, hem de Ege
Denizine girilebilecek tek nokta.
Yarimadanin en ucunda yer alan
antik Knidos Kenti ve onunde-
ki Kap Krio Yarimadasi iki denizi
birbirinden ayiriyor. Iki yaninda ay
gibi birer koy var. Ozellikle Mavi
Tur yapanlarin ugrak yerlerinden
biri olan Knidos, Datca'nin 35 km
uzaginda, en bati noktasinda bulu-
nuyor. Dinyada bulunan ilk ciplak
tanrica heykeli olan ‘Ciplak Afro-

dit” eseriyle tnlenmis. Ayrica Amfi-
tiyatro, Akropolis, Demeter Mabedi
ve glnes saati de gorulmesi gere-
ken diger tarihi eserler.

NELER YAPILIR?

Yelken, sorf gibi su sporlarina me-
raklilar icin merkezin biraz disin-
daki “Perili Késk” bicilmis bir kaf-
tan. Datca’'da dalis kuluplerinden
biri sehir merkezinde, digeri Datca
Aktur'da bulunuyor. Dalis yapmak
isteyenler bu iki merkezden biri-
ni tercih edebilirler. Bunlarin yani
sira Ozbel mevkiindeki Villa Dat-

ca'nin su sporlari etkinliklerinden
de yararlanilabilir.

Datca ve cevresini daha iyi tanima-
nin en iyi yolu cevre turlari. Koylara
karadan ve denizden teknelerle gu-
nibirlik turlar yapiliyor. “Gezi benim
icin onemli degil, benim onceligim
guneslenmek, kizgin kumlara uzan-
mak” diyorsaniz, isteklerinize karsi-
lik verebilecek cok guizel plajlari var
Datca'nin.

DATCA'YI KESFET
Hizirsah Kdyd: Selcuklu zamanin-

GEZIMETRE

dan kalma cami gorilebilecek en
onemli eser.

Resadiye (iskele Mahallesi): 200
yillik bir tarihe sahip Mehmet Ali
Bey Konagi gorilmeye deger yapi-
lar arasinda yer aliyor. Ayrica bi-
yUk cami de Resadiye'de gorilme-
si gereken yerler arasinda.

Mesudiye Koyu: Knidos yolu uze-
rindeki bu bdlge, Kizilbuk Ko-
yu'nun da aralarinda bulundugu
3 koyu blnyesinde barindiriyor.
Enfes bir limana sahip Hayitblku
ve Ovabiki de Mesudiye Koyl 'nin
diger koylart.

Palamutbiki: Datca’'ya 30 kilo-
metre uzaklikta bulunan Palamat-
bikuU, tertemiz deniziyle sizi adeta
buylleyecek. Acikliginda kicik
bir ada bulunan bu koyun kumsall
kum ve cakildan olusuyor.

Kargl Koyu: Datca’ya 4 km. uzak-
likta yer alan koy, iri taneli kumu ve
sakin sahiliyle huzur veriyor.

Sehirden uzak olmayan Kumluk
Plaji, Hastane Alti Plaji, Taslik Plaji
ve Sifali Gol de gortlmesi gereken
diger yerler arasinda bulunuyor.

TADINA BAK
Datca'da deniz kenarinda balik ye-
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GEZIMETRE

menin disinda, degisik tatlara
hazir olun. Bu tatlarin basin-
da Datca bademi geliyor. Dat-
ca bademi, Tirkiye'de oldukca
meshur olan lezzetlerden biri.
Datca'da bademlerin  nurlu,
dedebed, kababag gibi bircok
cesidi var. Incirin icine badem
koyup firinda pisirilen tatliya
deniliyor. Incirli Badem’e bal
karistirarak yapilan lezzete ise
“Balli badem” adi veriliyor. Bu
tatlari halk pazarlarinda ve yol
kenarlarinda kolaylikla bulabi-
lirsiniz.

Datca'da yemekler genellikle
degisik otlardan ve bitkilerden
yapiliyor. Zeytine, kurutulmus
domatese; Isirgan, menengic,
borullce, kapari, kaya korugu ve
yabani kuskonmaz eslik ediyor.
Karavile (Salyangoz), Kisiyak,
Otlu, Dallampa gibi adi gibi
kendi de oldukca ilgi cekici olan
yemeklerin tadina bakmadan,
hele kabak cicegi dolmasini ye-
meden sakin donmeyin. Yemek
sonras! leziz bir kahve icmek
icin otel olarak da kullanilan
Mehmet Ali Aga Konagi'ni ter-
cih edebilirsiniz. Konagin bah-
cesindeki ahsap suslemeler
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gozlerinizi dinlendirecek.

ALMADAN DONME

Datcalilar el sanati konusunda
epey basarili. En degerli sanat-
lari igne oyasl. Datca'daki has
ipek dokumalar, evlerde yetis-
tirilen ipek boceklerinden elde
ediliyor. Datca halki el sanatla-
rina oldukca deger veriyor. Bi-
nalar restore edilerek El Sanat-
lari Merkezi'ne dondstiriliyor.
El emegi olan Urlnleri, basta
Sanat Merkezleri olmak Uzere,
halk pazarlarinda da kolaylikla
bulabilirsiniz.

CAN YUCELiN DATCA'SI

“Datca olacak Datca ... Sevda,
ask ve tazelik ... Ben bu yari-
maday! kucagima kapip olece-
gim...” 2000 yilinda kaybetti-
gimiz Unld sairimiz Can Yucel,
Datca'yl Hidrellez siirinin dize-
lerinde boyle anlatiyor. Burada
buldugu huzur ve mutlulugu
ve Datca'nin modern sehirle-
rin aksine ne kadar dogayla ic
ice olusunu gozden kacirmak
mimkin degil. Eski Datca Ma-
hallesi'nde, Can Yicel adina ya-
pilan sokaga ve karsisinda sai-
rin evine rastlayabilirsiniz.
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Yapmadan dénme...

® (an Yiicel'in Datca'sini siirlerin-
den okumadan,

@ Akvaryum Koyu'nun enfes sula-

rinda yizmeden,

@ Datcalilarin sifa niyetine sene-
de birkac kez yedikleri salyan-

goz yemegdini yemeden,

@ |ine oyas! drinlerden satin al-

madan,

@ Dafcanin (¢ gizeli; dinyaca
{inli nurlu bademinin, baligin ve
balll bademin fadina bakmadan,

@ Kabak cicegi dolmasini yeme-
den donme..

BUNLARI

UNUTMAYINIZ...

HABER

5015 sayili Petrol Kanunu’'nda yiiriirliikte olan
mevzuat hiikiimleri cercevesinde;

m Tehlikeli Madde ve Atik Zorunlu So-
rumluluk Sigortasini her yil yenilet-

meyi,

m Ruhsatinizda herhangi bir degisiklik
oldugunda, sirketinizin ortaklik ya-
pisinda herhangi bir degisiklik oldu-
gunda, istasyon adresinizde herhan-
gi bir degisiklik oldugunda EPDK'ya

bildirim yapmaniz gerektigini,

m Akaryakit ve LPG Lisans slirenizin
sona ermeden 6 ay dnce Kuruma
yapilacak basvuru ile uzatmaniz ge-

rektigini,

m Otomasyon sisteminizin 24 saat esa-
sina gore calisiyor oldugunu kontrol

etmeyi,

m Otomasyon sisteminde herhangi bir
ariza olmasi durumunda otomasyon
hizmeti veren firmanin cagri merke-

zini aramayl,

m Toptan satis bildirimlerinizi siresi

icerisinde yapmayt,

m Otomasyon sisteminizi sigorta altina

almayi,

m Tanklariniza lazer kalibrasyon yap-

tirmayi,

m Pompa ve sayaclarinizin periyodik

muayenelerini yaptirmay,

m stasyonunuzda dizenli olarak tank

temizligi yaptirmayi,

Unutmayiniz...
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BAYILERIMiz

“BASLICA SORUNUMUZ HAKSIZ REKABET”

Erdinc Ertan Petrol yetkilisi Erdinc Ertan, sektordeki baslica soru-
nunun haksiz rekabet olduguna dikkat cekerek, “Bazi istasyonlarda
TUPRAS cikis fiyati altindaki fiyatlarla akaryakit satiliyor olmasi bayi-
lerin bu tip istasyonlarla rekabet etmesine engel oluyor. EPDK’dan bu
konuyla ilgili acil bir ¢coziim bekliyoruz” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Ben Erdinc Ertan. 1990 Yilinda Sam-
sun'un Havza ilcesinde dogdum.
Ilk ve orta 6grenimimi Havza'da ta-
mamladim. Baba meslegi olan akar-
yakit sektorlinde klctlk yastan itiba-
ren yerimi aldim.

Kac yildir sektorde faaliyet gosteri-
yorsunuz? Termopet Ailesine katil-
maya nasil ve ne zaman katildiniz?

Yaklasik 9 vyildir sektorde faaliyet
gostermekteyim. Termopet Ailesine
katilmaya diger Termopet bayisi ar-
kadaslarimizin anlattiklari ve Bolge
Madurimiz Nuri Ayvaz Bey'in samimi
yaklasimlari sonrasinda karar verdim.
3 yildir bu ailenin bir Gyesiyim.

Sizce Termopet’i diger dagitim sir-
ketlerinden ayiran en onemli dzel-
ligi nedir?

Oncelikle sunu belirtmek isterim ki,
Termopet Ailesindeki istediginiz her
kisiye rahatlikla ulasabiliyorsunuz
ve bir sorununuz oldugunda cok kisa
slrede cozlime kavusturabiliyorsu-

nuz. 3 yildir Termopet bayisiyim ve
sozlesme slrecinde konusulanlarin
hepsi bire bir yerine getirildi ve bu-
giine kadar hicbir sorunla karsilas-
madim.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil gorii-
yorsunuz?

Sektor olarak gercekten zor bir du-
rumla karsi karsiyayiz. Kar marjlar
ginden giine azalmakta ve masraf-
lar giinden gline artmakta. Bayilerin
biytk bir kismi zor bir durumda ve
hepimiz kemer sikma politikas! uy-
guluyoruz. Piyasada cok sayida da-
gitim firmasi var ancak aktif seklide
calisan, isini layikiyla yapan, durist
dagitimi firmalarinin sayisi cok az.
Termopet de bu az sayidaki firmala-
rin arasinda on siralarda yer aliyor.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellikle
nelere dikkat edersiniz?
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Akaryakit satisinin disinda istasyo-
numuzda market satisimiz da bu-
lunmakta. Markette istasyona gelen
musterilerin her tirll ihtiyacina ce-
vap verecek Urlin yelpazesi sunmaya
0zen gosteriyoruz. Misteri mem-
nuiyetini saglamak icin oncelikle
istasyonumuzun temizligine dikkat
ediyoruz.

Sizce sektorde coziilmesi gereken
en onemli sorun nedir?

Sektordeki baslica sorunumuz hak-
siz rekabet. Bazl istasyonlarda TUP-
RAS cikis fiyati altindaki fiyatlarla
akaryakit satiliyor olmasi bayilerin
bu tip istasyonlarla rekabet etme-
sine engel oluyor. EPDK’'dan bu ko-
nuyla ilgili acil bir c6zim bekliyoruz.
Ayrica PUIS, EPGIS gibi sendikalar-
dan da daha kuvvetli adimlar bekle-
mekteyiz.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var mi?

Oncelikle Termopet Ailesine, bu der-
gi araciligiyla biz bayilerin sorunlari-
ni, cozdm onerilerini ve disincele-
rini aktarmaya yardimci oldugu icin
sonsuz tesekkdrlerimi sunuyorum
ve sektorde faaliyet gosteren bitin
bayi arkadaslarima hayirli kazanclar
diliyorum. Bu sektorde daha uzun
yillar Termo ile devam etmek istiyo-
ruz, diger bayi arkadaslarimiza da
bu ailenin bir Uyesi olmalarini tavsi-
ye ediyorum.

BAYILERIMiz

“KARLILIKLARIN COK DUSUK OLDUGU BU DONEMDE
BAYILERE COK YUKLENILiYOR”

Hasan Kut Petrol yetkilisi Selamet Kut, mevcut sistemde bayilere faz-
laca yiiklenildigine dikkat cekerek, “Karliliklarin cok diisiik oldugu bu
donemde maliyetlerimizi 6nemli dlciide artiran Tehlikeli Madde Gii-
venlik Danismani, Sorumlu Miidiir gibi birtakim zorunluluklar biz ba-

yileri maddi olarak sarsiyor” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Ismim Selamet Kut. 1975 yilinda
Rize'de dogdum. Evliyim ve bir co-
cuk babasiyim.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
titdiniz?

10 yildir bu sektorin icindeyim.
Termopet Ailesine  katilmamin
baslica sebebi Bolge Midurimuz
Osman Tunc'un dirist ve samimi
yaklasimi oldu. “Calisanlarinin sa-
mimi ve durust yaklasimi varsa bu
sirket de dyledir” diye dusinduk.
Boylelikle 2015 senesinde bu aile-
ye katildik.

Sizce Termopet'i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Termopet'i diger dagitim sirketle-
rinden ayiran en onemli ozelligi;

talep edilen mali zamaninda ve ek-
siksiz temin etmesidir.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil go-
rilyorsunuz?

icinde bulundugumuz sartlar ge-
regi ne yazik ki sektoriin gelecegi
hakkinda bazi teredditlerim var.
Mevcut sistemde bayilere fazlaca
yukleniliyor. Karliliklarin cok dusuk
oldugu bu donemde maliyetlerimi-
zi onemli olcude artiran Tehlikeli
Madde Guvenlik Danismani, So-
rumlu Mudur gibi birtakim zorun-
luluklar biz bayileri maddi olarak
sarsiyor. Dustk karlilik ve ylksek
giderlerle ile nasil basa cikariz,
altindan nasil kalkariz bilemiyo-
rum. Ancak tum bu karamsarlik
icerisinde bayisi oldugumuz Ter-
mopet’'i basari ve istikrar icin caba
sarf eden, hizli ama bir o kadar da

emin adimlarla biytyen bir marka
olarak goruyorum. Basarilarinin
devam etmesini diliyorum.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Akaryakit ve LPG satisimizin ha-
ricinde  mdisteri  memnuniyeti
saglamak icin Ucretsiz oto yika-
ma hizmeti veriyoruz. Bizim icin
en onemli unsur misteriye karsi
guler yuzll, samimi ve dirist ol-
maktir. Istasyonumuza gelen miis-
terilerimizin bizden memnun kalip
tekrar gelmeleri icin butin gayre-
timizi gosteriyoruz.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en dnemli sorun nedir?

Sektorde cozllmesi gereken en
onemli sorun kar marjlarinin cok
distk olusudur. Karlarin biraz
daha yukseltilerek bayilerin ra-
hatlatilmasi gerektigini dustnuyo-
rum.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi1?

Sektordeki bltin meslektaslarima
hayirli, bereketli ve bol kazanclar
diliyorum.
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BAYILERIMiz

“TUM ZORLUKLARA RAGMEN TERMO EMiN ADIMLARLA
BUYUMEYE DEVAM EDiYOR”

Mevcut uygulamalarin, piyasadaki haksiz rekabetin, diisiik karlarin,
yiiksek fiyatlarin hem miisteri hem bayi hem de dagitim sirketlerini
olumsuz etkiledigine dikkat ceken Kadir Gokce Petrol yetkilisi Yusuf
Gokce, “Bunca zorlugun icerisinde Termo daha emin adimlarla yiirii-
meye ve bilylimeye devam ediyor” dedi.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
1982 yilinda Balikesir'de dinyaya
geldim. Uzun yillardan beri akar-
yakit sektorinde faaliyet gosteri-
yoruz.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil karar verdiniz ve
ne zaman katildiniz?

Termo sirketiyle tanismmamiz saha
muidirimizin istasyonumuzu zi-
yareti ile oldu. Kendisi ile yaptigi-
miz gorisme esnasinda bize verdi-
gi glven, ahlakli ticaret anlayislari,
sorunsuz ikmal yapabiliyor olma-
miz Termopet'i tercih etmemizde
onemli rol oynadi.

Sizce Termopet’i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Az once de soyledigim gibi, given
veren bir firma olusu, dizgin ti-

-

caret yapiyor olmasi, bayilerine
sorunsuz bir sekilde ikmal yapi-
yor olmasi, sorunlara ¢cozim bul-
mak icin yaklasan bir yapisi olmasi
Termo’yu digerlerinden ayiran en
onemli hususlar.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil go-
riiyorsunuz?

Sektorimizin gelecegi ne yazik
ki cok parlak gorinmuyor. Mevcut
uygulamalar, piyasadaki haksiz re-
kabet, disuUk karlar, yuksek fiyatlar
hem musteriyi hem bayiyi hem de
dagitim sirketini olumsuz yonde
etkiliyor. Ama bunca zorlugun ice-
risinde Termo daha emin adimlar-
la ylrimeye ve blylUmeye devam
ediyor. Terpomet’in degerlerinden
odun vermeden ilerlerken bugln-
kinden cok daha liyi yerlere gele-
cegine eminim.
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Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Istasyonumuzda miisteri memnu-
niyetini saglamak icin market ve
oto yitkama hizmeti de sunuyoruz.
Akaryakit istasyon isletmeciliginin
yani sira insaat sektoriinde de nal-
bur olarak faaliyet gostermekteyiz.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en onemli sorun nedir?

Akaryakit sektorinde en blylUk si-
kinti fiyatlarin surekli degiskenlik
gosteriyor olmasi. Bu musteride
de bir memnuniyetsizlik olustu-
ruyor. Ayni zamanda surekli yeni
dizenlemeler getirilerek sartlar
daha da agirlastiriliyor.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

Oncelikle bu dergide bana ve istas-
yonumuza yer verdiginiz icin tesek-
kirederim. Termopet bayisi olmak-
tan son derece memnun oldugumu
ve diger bayi arkadaslarima da tav-
siye ettigimi buradan soylemek is-
terim. Herkese bol kazanclar.

BAYILERIMiz

“TERMOPET AKARYAKIT SEKTﬁRUl.lU_N EN GUVENILIR
MARKALARINDAN BiRi"”

Mehmet Karatut Petrol yetkilisi Mehmet Karatut, Termopet’in akarya-
kit sektoriiniin en giivenilir markalarindan biri oldugunu belirterek,
“Verdigi soziin her zaman arkasinda duran bu sirketten aldigim her
bir litre akaryakiti goniil rahatligiyla miisterilerimin hizmetine sunu-

yorum” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
1963 yiinda Kahramanmaras/
Afsin‘de dogdum. Ilkdgrenimimi
burada tamamlayip geri kalan ha-
yatimi memleketimde ticarete ati-
larak devam ettirdim. 2002 yilinda
su anda islettigim petrol istasyo-
nunu satin aldim ve bu ise girdim.
Bu zamana kadar da basarili bir
sekilde devam ettirmek icin caba
harcadim.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
titdimiz?

16 senedir bu sektor icerisindeyim.
2012 yiinda calismakta oldugum
diger dagitim sirketi ile anlasmam
sona ermisti ve sirket arayisi ice-
risindeydim. Tam o sirada su anki
Glneydogu Bolge Midurim Bed-
rittin Bey ile tanistim. Kendisiyle
yaptigimiz gorismelerde, samimi
yaklasimi ve sirketini cok net ifade
etmesi hosuma gitti. Given veren

bu sirket ile yoluma devam etme
karari aldim. Bu karari almis oldu-
gum icin de asla pismanlik duyma-
dim.

Sizce Termopet’i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Termopet; glvenilir, saglam ve
samimi bir sekilde her gecen gin
buyuyen bir aile. Onu diger sirket-
lerden ayiran en onemli 6zellik ise,
kaliteli is imkani ve samimiyetidir.
Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil go-
riiyorsunuz?

Petrol, yenilenebilir bir kaynak ol-
madigi icin elbet bir gin tukene-
cektir. Biz de o zamana dek elimiz-
den geldigi kadariyla hizmet vere-
ce@iz. Termopet de bu sektorin en
guvenilir markalarindan. Verdigi
sozln her zaman arkasinda duran
bu sirketten aldigim her bir litre
akaryakiti gonul rahatligiyla mus-

terilerimin hizmetine sunuyorum.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Petrol, otogaz ve otomotiv yagla-
rinin satisiyla istasyonumu calis-
tiriyorum. Kaliteli yakit kullanarak
musteri memnuniyetini en Ust se-
viyeye cikartiyorum. Ayrica istasyo-
na gelen musterimize guler yuzld,
samimi calisanlarimizla birlikte
ikramlarda bulunarak hizmet kali-
teme katki sagliyorum.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en 6nemli sorun nedir?

Turkiye'de petrol bulunmaktadir
fakat bizim ihtiyacimizin cok cok
altinda cikarilmaktadir. Bu ne-
denle petrolin yizde 90-92'sini
ithal ettigimiz icin pahaliya mal ol-
maktadir. Ayrica vergi yuku de cok
fazladir. Bu sorunun cozilmesiyle
sektor canlilik kazanacaktir.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

Bitun bayilere bol kazanclar ve
kolayliklar diliyorum.
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BAYILERIMiz

“PERSONELIMIN GULER YUZLE VE SAYGILI OLMASINA
OZEN GOSTERIYORUM”

Nazik Petrol yetkilisi Emine Cetin, miisteri memnuniyetini saglamak
icin personelimizin giiler yiizlii, saygili olmasina 6zen gosterdigini be-
lirterek, “Miisterilerimizin istekleriyle bizzat ilgileniyorum. O nedenle
tiim miisterilerimiz yillardir hep bizden alisveris yaparlar” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
1992 yilinda Karaman’'da dogdum.
Evli ve bir cocuk annesiyim. Sirketi-
miz Uc kusaktir devam eden bir aile
sirketidir. Babamizin meslegdi olan
akaryakit sektortinde 2011 yilindan
beri faaliyet gostermekteyim.

Kac yildir sektorde faaliyet gosteri-
yorsunuz? Termopet Ailesine katil-
maya nasil ve ne zaman katildiniz?

Nazik Petrol olarak akaryakit sek-
toriinde 1988 yilindan beri hizmet
veriyoruz. Karaman'da Uc istasyonu-
muz bulunuyor. Istasyonumuzun bir
tanesi sehir merkezinde, diger su-
belerimizde ise koy ve sehirlerara-
si yoluculuk yapan musterilerimize
hizmet vermektedir. Yaklasik 5 yildir
Termopet ile calismaktayiz.

Sizce Termopet’i diger dagitim sir-
ketlerinden ayiran en onemli 6zel-
ligi nedir?

Kalitesi ve her aradigimda mutlaka
sorunlarima ¢ozim bularak hizli do-

nis saglamalari ve tUm calisanlarin
aile gibi olup, bu duyguyu bize yan-
sitmalari diger sirketlerden Termo-
pet'i ayiran en 6nemli 6zelliklerdir.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil gorii-
yorsunuz?

Haksiz rekabetin sektordeki en bu-
ylk sorun oldugunu distntyorum.
Akaryakitin illegal vyollarla ucuza
satilmasi bizim gibi isini dirist ya-
pan akaryakit istasyonlarini haksiz
rekabetle kasi karsiya birakmakta.
Ancak bayisiile yakindan ilgilenen ve
sorunlarina ¢ozim icin caba gdste-
ren Termopet, bizim haklarimizi her
tirld platformda savunuyor. Gelece-
gi oldukca parlak olan Termopet'in
yeni yatirimlar yaparak cok daha lyi
yerlere gelecegine inaniyorum.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellikle
nelere dikkat edersiniz?
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Akaryakit hizmeti disinda musterile-
rimize merkez istasyonumuzda self
servis ylkama hizmeti sunuyoruz.
7/24 acik olan oto yikama bolimu-
mizde 12 araclik genis bir alanimiz
var. Burada misterilerimiz rahat ra-
hat arac temizligini yapabilmekteler.
Bunun yani sira market, mescit, tir
ve kamyon yikama yerimiz ve diger
istasyonlarimizda musterilerimizin
dinlenip caylarini icebilecegi bir de
dinlenme tesisimiz mevcut. Misteri
memnuniyetini saglamak icin perso-
nelimizin giler yizld, saygili olmasi-
na 0zen gosteriyoruz. Misterilerimi-
zin istekleriyle bizzat ilgileniyoruz. O
nedenle tim musterilerimiz yillardir
hep bizden alisveris yaparlar.

Sizce sektorde coziilmesi gereken
en onemli sorun nedir?

Sektorde bircok cozilmesi gereken
sorun var. Akaryakit fiyatlarindaki
artis, uygulanan vergilerin yiiksek
olmasi ve yeni uygulamalar ile gelen
ek yukUimlulikler, kanunlar hem is-
tasyoncunun hem de tiketicinin be-
lini bUkuyor.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

Termopet Ailesinin bir Uyesi olmak-
tan dolayl cok memnun oldugunu
soylemek isterim. TUm bayi mes-
lektaslarima da Termopet'i tavsiye
ederim.

BAYILERIMiz

“TERMOPET’I YENI BAYI ADAYLARINA RAHATLIKLA
TAVSIYE EDEBILIYORUZ”

Her tiirlii sikintiya ragmen akaryakit sektoriiniin gelecegine umutla
baktiklarini ifade eden Burdur bayisi Pasaoglu Petrol yetkilisi Sefik
Tiiziin, “Termopet, bu sikintili sektorde planl, diiriist ve dik durusu
ile bayisine giiven veren ve rahatlikla da yeni bayi adaylarina tavsiye
edebildigimiz bir firma olarak yoluna devam etmekte” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Ismim Sefik Tizin. S6gut Burdur-
luyum. Sogut Burdur'daki Termo-
pet bayiligimiz 2005 yilindan bu
yana devam ediyor.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
titldiniz?

30 yildir sektordeyiz. Daha once
uzun yillar Petrol Ofisi bayiligi yap-
tik. Daha sonra Termopet ile yola
devam etme karari aldik.

Sizce Termopet’i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Caliskan, bayisine giivenen ve yere
saglam basan, ciddi bir akarya-

kit sirketi oldugu icin Termopet’i
tercih ettik ve Uclincd doneme de
birlikte girdik. Bu donemde LPG'de
de Termopetli olduk ve bundan do-
layl son derece memnunuz. Biz ar-
tik bir aileyiz ve bundan sonraki yil-
larda bu ailenin bir parcasi olmaya
devam edecegiz.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil go-
riiyorsunuz?

Akaryakit sektord herkesin bildigi
sikintilari  blinyesinden atamasa
da, yine de genel anlamda kont-
rol mekanizmasinin  belli seviye-
de oturmasi nedeniyle gelecege
umutla bakiyoruz. Termopet, bu
sikintili sektorde planli, durust ve
dik durusu ile bayisine giiven veren

ve rahatlikla da yeni bayi adaylari-
na tavsiye edebildigimiz bir firma
olarak yoluna devam etmekte.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Baska hizmetler sunmuyoruz. Is-
tasyon isletmeciliginin gereklerini
tam ve dizgln bir sekilde uygula-
manin gayreti icindeyiz. Ama akar-
yakit sektori disinda seracilik ve
ciftcilikle ugrasiyoruz.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en dnemli sorun nedir?
Kacak ya da kayit disi faaliyet gos-
teren istasyonlarin piyasadan si-
linmesini bekliyoruz.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

Sektorimizin bircok sorunu var.
Ancak en onemli sorun genel eko-
nomik problemler. Bunlar hepimi-
zin ortak problemleri. Ulkemizin
yasadigl ekonomik sorunlarin bir
an once ¢cozime kavusmasi en bu-
yUuk temennimiz.
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STAR RAFINERI

URETIME BASLADI

SOCAR’In 6.3 milyar dolarlik yatirimla hayata
gecirdigi STAR Rafineri, gérkemli bir térenle hizmete
acildi. Rafineri yilik 10 milyon ton ham petrol isleme
kapasitesiyle Turkiye'nin petrol Grtnud ihtiyacinin

buyuk kismini karsilayacak.

1984 yilindan bu yana kurulan itk
rafineri olma ozelligine sahip STAR
Rafineri Uretime gecti. Rafineri,
Tdrkiye'nin islenmis petrol drind
ihtiyacinin %25’inden fazlasini kar-
silayacak.

Temelleri 2011 yilinda atilan STAR
Rafineri, Aliaga Yarimadasi'nda
yaklasik 2.400 donumlik alana
kuruldu. 10 Milyon ton ham petrol
isleme kapasitesiyle STAR Rafine-
ri, 6,3 milyar dolar yatirimla ha-
yata gecirildi. STAR Rafineri proje
finansmani, kredi buyukligu ve
vadesi acisindan Turkiye'nin bu-

gline kadarki en
blylk ve en uzun
vadeli kredi anlas-
masi ozelligini tasiyor. 2014
yilinin - Avrupa, Orta Dogu ve
Afrika (EMEA) bélgesindeki en bii-
yUk petrol ve gaz proje finansmani
operasyonlarindan biri olarak ta-
nimlaniyor.

TURKIYE'NiN REKABET GUCUNU
ARTIRACAK

STAR Rafineri tlke ekonomisi ve

sanayinin ihtiyaclari gozetilerek

stratejik Urtnlere odaklaniyor. Ra-

fineri bu dogrultuda yilda 1.6 mil-
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yon tonluk nafta, cari

acigin onemli bilesenlerin-
den olan dizel, jet yakiti ve petro-
kimyasallarin ham maddesi olan
LPG gibi petrol Urtnleri Uretimini
gerceklestirecek. Farkli ham pet-
rol tirlerini isleme teknolojisi ve 63
tank ile yaklasik T milyon 640 bin
metrekip depolama kapasitesiyle
STAR Rafineri, Turkiye'nin rekabet
glcunu artiracak. Boylece ulkenin
gelismesine, buylimesine ve top-

_TUHKIYE NIN AKARYL\KIT PIYASASINDAKI TALEBI KARSILAYABILEGEK
YENIYATIRIMLARAIHTIYAGI BULUNUYOR. GUNUMUZDE BU ALANDL\KI i X
IHTIVAGIN YAKLASIK %55-B0'I ITHALAT ILE KARSILANIYOR. BU, Az ¥

DURUM ULKE EKONOMISININ DISA BAGIMLILIGINIARTIHIYURL "f.‘t f ." -I- ‘r

lumun refah seviyesinin artmasina
katki saglayacak.

BENZIN URETMEYECEK
Star Rafineri'nin Uridn yelpazesi,
Turkiye'deki akaryakit talebi ra-
kamlari g6z oninde bulundurula-
rak belirlendi. Rafineri'de benzin
ve fuel oil Gretilmeyecek. islenecek
petrolin tamami jet yakiti, mo-
torin, LPG ve naftaya cevrilecek.
Ayrica Star Rafineri tam kapasi-
te ile Uretime gectigi zaman yilda
4 milyon 900 bin ton Ultra Dusuk
Kikurtld Motorin, 1 milyon 300 bin
ton Nafta, 457 bin ton Karisik Ksi-
len, 1 milyon 630 bin ton Jet Yakiti,

260 bin ton LPG, 525 bin ton Refor-
mat, 692 bin ton Petrokok ve 159
bin ton Kikurt Uretecek.

1.100 KiSILIiK iSTIHDAM
SOCAR Turkiye'nin hedefleri ara-
sinda buyuk oneme sahip olan ra-
fineri-petrokimya entegrasyonunu
saglayacak ve ayni gruba ait Tur-
kiye'nin ilk petrokimya tesisi Pet-
kim'in hammadde ihtiyacinin ta-
mamina yakinini karsilayacak olan
STAR Rafineri'nin istihdama olan
katkisi da buytk. Projenin yapim
asamasinda 19.500 calisan sayisina
ulasan rafineri, Uretim asmasinda
1.100 kisiye istihdam sagliyor.

STAR RAFINERI DE HAM
PETROL ISLENMESINE
BASLANDI

STAR Rafineri ve SOCAR'In di-
ger istirakleri Petlim Kontey-
ner Terminali, Petkim Rizgar
Enerji Santrah ve Aliaga Genel
Midirlik Binasi Izmir Alia-
ga'da 19 Ekim Cuma gint di-
zenlenen gorkemli bir torenle
acildi. Torene Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan, Azer-
baycan Cumhuriyeti Cumhur-
baskani ilham Aliyev, her iki
devletin hikimet temsilcileri
ve diger misafirler katildi.
Acilista bir konusma yapan SO-
CAR Baskani Rovnag Abdulla-
yev, STAR Rafineri ile ilgili ola-
rak su ifadeleri kullandi:
“Bugtin bizim icin tarihi bir gin.
Cunku 2011 yilinin ekim ayinda
iki dlkenin cumhurbaskanlari
tarafindan temeli atilan STAR
Rafineri'nin acilisini gercekles-
tiriyoruz. Ddnyanin en yeni tek-
nolojileriyle insa edilen ve do-
natilan STAR Rafineri, rafineri
ve petrokimya entegrasyonunu
gerceklestirdigimiz, bizim icin
stratejik oneme sahip bir ya-
tirrm. Yillk 10 milyon ton ham
petrol isleme kapasitesi olan
rafineri, Azerbaycan ve Tirkiye
ekonomisine onemli katkilar
saglayacaktir.”
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BAYILERIMiz

“TERMOPET SAGLAM ADIMLAR ILE
BUYUMEYE DEVAM EDECEK"

Sukavusumu Petrol yetkilisi Koksal Yazici, akaryakit sektoriiniin zor
bir zamandan gectigini ifade ederek, “Diisiik karluiliklar, haksiz reka-
bet hem bayinin hem de dagitim sirketinin belini biikiiyor. Ancak bu
karanlik giinler de gececek ve biz de aydinliga ulasacagiz. Termopet
de saglam adimlar ile biiyiimeye devam edecek” diyor.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
tildiniz?

50 yildir bu sektorde faaliyet gos-
teriyoruz. 10 yildir da Termopet
bayisiyiz. 2008 yilinda Bolge M-
dirdmuiz Osman Tunc Bey'in iim-
i yaklasimlari, gecmise dayanan
dostlugumuz bizi bu ailenin bir
Uyesi haline getirdi. Sirketimizden
cok memnun oldugumuz icin ikin-
ci istasyonumuzu da Termo bayisi
yaptik. Bu blyuk ailenin bir parcasi
olmaktan gurur duyuyoruz.

Sizce Termopet’i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Termopet'i diger dagitim sirketle-
rinden ayiran en onemli ozelligi,
bayilerini aile icinden birer birey

gibi hissettiriyor olmalasi bence.
Sirketimizin verdigi sozlerin ardin-
da durmasi, yasalara uygun olarak
faaliyet gostermesi de diger onem-
li hususlar.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil go-
riiyorsunuz?

Su anda maalesef akaryakit sekto-
rd zor bir zamandan geciyor. Hem
bayiler hem dagitim sirketleri bu-
yUk bir sinav veriyor. Dusik karli-
liklar, haksiz rekabet hem bayinin
hem de dagitim sirketinin belini
biklUyor. Ancak bu karanlik gin-
ler de gececek ve biz de aydinliga
ulasacagiz. Termopet de saglam
adimlar ile blylimeye devam ede-
cek.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
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Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Istasyonumuzda dinlenme tesisi
ile birlikte oto yikama hizmeti ve-
riyoruz. Musterilerimize saygili ve
guler yuzlu davranarak istasyonu-
muzdan mutlu ayrilmalarini sag-
liyoruz. Mdusteri memnuniyeti her
isletme icin en onemli unsurdur.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en 6nemli sorun nedir?

Sektorde cozilmesi gereken en
onemli sorun kacak akaryakitin
onune gecilmesidir. Bu isi hakkiy-
la yapanlarin oninu kesen kacak
akaryakit uzun zamandir cozim
bekleyen ve kanayan bir yaradir.
Akaryakit fiyatlarinin yiksekligi ve
karliliklarin distk olmasi da diger
sorunlar arasinda.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

Bu sektdrde daha uzun yillar Ter-
mo ile devam etmek istiyoruz, di-
ger bayi arkadaslarimiza da bu
ailenin bir Uyesi olmalarini tavsiye
ediyorum.

BAYILERIMiz

“MARKAMIZI EN IYl SEKILDE TEMSIL ETME
ZORUNLULUGUNUN BILINCIYLE CALISIYORUZ”

Sehir merkezinde bulunmanin verdigi ekstra sorumluluk ile temiz, bi-
rinci sinif hizmet sunmaya calistiklarini anlatan Tacoil Petrol yetkilisi
Onur Yagcl, “Markamizi en iyi sekilde temsil etme zorunlulugunun bi-

linciyle hareket ediyoruz” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
Ismim Onur Yagci, 38 yasinda-
yim. Antalya dogumluyum, aslen
Bitlisliyim. Yagci Ailesi olarak 3
yildir akaryakit sektorindeyiz. Ay-
rica sehirlerarasi yolcu tasimaci-
i sektorinde uzun yillar faaliyet
gosterdik, Antalya Otogari'nin da
isletmeciligini yapmaktayiz.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
tildiniz?

3 yildir sektordeyiz. Termopet'e
katilmamiz Bolge Midirimuz Bu-
lent Bey'in sayesinde olmustur.

Sizce Termopet’i diger dagitim

sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Termopet'in saibesiz olusu, temiz
ve dizgln ticareti, yapici, samimi
ve cozim odakli olmasi onu diger
dagitim sirketlerinden ayiran en
onemli 6zelliklerdir.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil go-
riiyorsunuz?

Sektorin gelecegi cok keyifli go-
rinmese de, Termopet Ailesi di-
siplinli ve cok calisan ekibi ile yakin
zamanda bulundugu yerden cok
daha ileriye gidecektir.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?

Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Akaryakit istasyonumuzda market
hizmeti de sunuyoruz. Sehir mer-
kezinde bulunmanin verdigi ekstra
sorumluluk ile temiz, birinci sinif
hizmet sunmaya calisiyoruz. Mar-
kamizi en iyl sekilde temsil etme
zorunlulugunun bilinciyle calisiyo-
ruz.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en onemli sorun nedir?

Malum oldugu Uzere kayit disi tica-
retten kaynakli asiri indirim yapan
istasyonlar ve bunlara on ayak olan
diger sektor elemanlarinin bir an
once sektorden bertaraf edilmesi
ile bu meslek de hak ettigi sayglyi
gorecektir.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

3 yil gibi kisa bir sdredir icinde
bulundugumuz akaryakit sektoru-
nin, ortak sikintilarin ¢cozimd ile
hak ettigi yerde olmasini diliyorum.
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BAYILERIMiz

“ u n n
TERMOPET’I DAHA IYI YERLERDE
GORECEGIMIZE EMINIM”
Topaktas Petrol yetkilisi Levent Taskiran, akaryakit sektoriiniin gele-

ceginin pek ic acici olmadigini belirterek, “Ama buna karsin Termopet
Ailesini bu sektorde daha iyi yerlerde gorecegime eminim” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?

1975 yili Corum dogumluyum. Ev-
liyim ve iki cocuk babasiyim. 1997
yilindan beri ticaretle ugrasiyorum.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
tildiniz?

2008 yilindan beri akaryakit sek-
toriinde hizmet vermekteyiz. Bu
sektorde calismaya basladigimiz
ginden buglne Termopet Ailesinin
icinde yer almaktayiz. Memnuniye-
timizden dolayl baska bir firma ile
calismayi asla dusinmedik.

Sizce Termopet’i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Prensipli calismasi ve adimlarini
saglam atmasi en biylk ozelligi.
Yuzde 100 yerli bir aile sirketi ol-
masini da bir araya getirdigimiz
zaman basari kendiliginden geli-
yor.

Sektoriin gelecegini ve Termo-
pet’in sektordeki yerini nasil g6-
riiyorsunuz?

Su anda icinde bulundugumuz ko-
sullari g6z oniinde bulundurursak
sektoriin gelecegi pek ic acici de-
gil. Ama buna karsin Termopet Ai-
lesini bu sektorde daha iyi yerlerde
gorecegime eminim. Cunkd; daha
once de sdyledigim gibi, prensip-
li calismasi ve adimlarini saglam
atmasi bu sirketin gelecekte cok
daha iyi bir konuma gelmesini sag-
layacak .
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Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda dzellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Istasyonumuzda hem akaryakit
hem de market hizmeti vermek-
teyiz. Musteriyle bire bir diyalog
kuruyoruz. Ayrica dirust ve ilkeli
calismamizdan asla taviz vermiyo-
ruz.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en onemli sorun nedir?

Sektordeki en blylk sorun fiyatla-
rin dizensizligi, rekabetin cok faz-
la ve haksiz olmasi.

Son olarak dergimiz araciligiyla
vermek istediginiz bir mesaj var
mi1?

Termopet calisanlarina ve bayi ar-
kadaslarima basarilar ve bol ka-
zanclar dilerim.

BAYILERIMiz

“GUVENILIR OLMASI NEDENIYLE
TERMOPET’I TERCIH ETTIK”

Yiikselis Otomotiv Petrol yetkilisi Mustafa Oztiirk yeni bir bayilik ara-
yisi icindeyken Termopet’in samimi ve giiler yiizlii personelleri ile ta-
nistigini anlatarak, “Yaptigim arastirmalarin sonucunda son derece
giivenilir bir firma oldugunu 6grenmem nedeni ile Termopet’i tercih

ettim” diyor.

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?
1988 yilinda Ankara'nin Beypazari
ilcesinde dogdum. ilk ve ortaokul
ogrenimimi Beypazari'nda tamam-
ladim. 2003 yilindan itibaren sirke-
tin bunyesinde bulunan nakliyat ve
tasimacilik alanlarinda calismak-
tayim.

Kac yildir sektorde faaliyet gos-
teriyorsunuz? Termopet Ailesine
katilmaya nasil ve ne zaman ka-
tildiniz?

2006 yilindan itibaren akaryakit
sektoriinde faaliyet gostermeye
basladim. Yeni bir bayilik arayisi
icindeyken Termopet’in samimi ve
guler yuzlu personelleri ile tanis-
tim. Yaptigim arastirmalarin so-
nucunda son derece guvenilir bir

firma oldugunu 6grenmem nedeni
ile Termopet’i tercih ettim. 13 Su-
bat 2017 tarihinden itibaren de bu
glizel ailenin bir parcasiyim.

Sizce Termopet’i diger dagitim
sirketlerinden ayiran en onemli
ozelligi nedir?

Termopet'i diger sirketlerden ayi-
ran en biyuk ozelligi, bayisinin her
zaman yaninda durmasi ve gerekli
olan tim hizmetleri sunmasidir.

Sektoriin gelecegini ve Termo-

pet’in sektordeki yerini nasil go-
rilyorsunuz?

Su ana kadarki izlenimlerime da-
yanarak, Termopet Ailesinin daha
da buylyecegini, sektdrde hep bir-
likte daha iyi yerlere gelecegimize
Inaniyorum.

Akaryakit satisinin yani sira bas-
ka hizmetler sunuyor musunuz?
Miisteri memnuniyetini saglamak
amaciyla istasyonunuzda ozellik-
le nelere dikkat edersiniz?

Istasyonumuza gelen misterile-
rimize temel gida ihtiyaclari icin
market hizmeti sunuyoruz. Ayrica
musteri memnuniyetini saglamak
amaciyla guler yuzlid personeli-
mizle musterilerimizin araclarinin
cam yikamasini yapiyor ve onlara
soguk sicak icecek ikramlarinda
bulunuyoruz.

Sizce sektorde coziilmesi gere-
ken en dnemli sorun nedir?

Yiksek olan maliyetlerin minimum
seviyelere distridlmesi sektordeki
cozllmesi gereken en onemli so-
runlardan biri oldugunu disunu-
yorum.

Son olarak dergimiz araciligiyla ver-
mek istediginiz bir mesaj var mi?

Yaptigimiz calismalar sonucunda
bizi bu glnlere tasiyan Termopet'e
sonsuz tesekklrid borc biliyorum.
Yapilan calismalarin sonunda kar-
silikli memnuniyeti gérmek bizleri
onurlandiriyor, mutlu ediyor.
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HABER

KUYU KEBABINDA KALITENIN ADRESI

MESHUR KASTAMONU
KIRCALAR.KUYU KEBABI

32 yildir kendisini dinyaca UnlU bu lezzeti gelistirmeye ve £
gelecek nesillere aktarmaya adamig olan Erdal Tasg; “Isin
sirri dogalliginda sakli!” diyor.

Kuyu kebabi denilince akla, Kasta-
monu’nun sarimsagi ve zengin mut-
fagiyla Unlu ilcesi Taskopri geliyor.
Yerel arastirmacilar, bu zenginligin
baslica sebebinin, ilcenin ormanlari,
bitki ortisindeki cesitliligi ve buna
bagli olarak yetistirilen hayvanlarin
varligr oldugunu sdyliyor. Tabii, bu
bitki ortusiinde yetistirilen hayvan-
larin icinde kuzular da var ve kuyu
kebabinin meshur lezzeti iste bu ku-
zulardan geliyor.

Halk arasinda Biryan olarak da
isimlendirilen kuyu kebabi, ylz yili
askin bir gecmise sahip. Rivayete
gore, 1859 yilinda Kirim -Bahcesa-
ray da _dogan ve Kurtnazarogullar
lakabi ile taninan bir ailenin cocugu
olan Abdurrahman Kesici, 93 Harbi

¢

olarak bilinen Osmanli-Rus Sava-
sindan sonra Taskopri'ye yerfes'rysrs
Osmanli padisahlarindan Sultan Ha-
mit'in yaninda maiy vusu olarak
askerlik yapan Abdurrahman Kesi-
ci'nin kuyu kebabini Taskb'prU"‘de; itk
kez yapan kisi oldugu soyleniyor.

Abdurrahman  Kesici'nin  torunu
Orhan Kesici'nin ifadesine gore ise
kuyu kebabi Anadolu’ya Taskop-
ri‘'den yayildi. Yine rivayete gore,
askerlik gorevi icin ilceye gelen veya
Taskopri'den gocen kisiler tarafin-
dan farkli yorelere tasiniyor.

KEBAPLARIN KRALI!

Kuyu kebabi, etin en yalin ve lezzet-
li hali olarak nitelendirilebilir. Pek
cok lezzet duskini ona, “kebapla-
rin krali” diyor. Hatta, restoranlari 3

Michelin Yildizi ile odillendirilmis,
iki defa dinyanin en lyi restorani
secilmis Ispanyol mutfak sanat-
lari uzmani Joan Roca, Ulkemizde
verdigi bir roportajinda su ifadeleri
kullaniyor; "Bircok Turk yemegini
severek yiyorum. Ama iclerinden
biri, son seyahatimde tattigim kuyu
kebabini cok begendim. Kuzu et-
lerinin yer altina indirilerek orada
pisirilmesi cok ilgimi cekti ve cok
lezzetli buldum.”

Dile kolay, tam 32 yildir bu lezze-
tin pesinde kosan Kastamonu Tas-
kopri bayimiz Erdal Tasci ise isin
sirrinin dogalliginda sakli oldugu-
nu vurguluyor. 1978 dogumlu Tas-
c¢i, 1986 yiindan bu yana Kircalar
Kuyu Kebabi adini verdikleri aile

isletmesinde calisiyor.

Peki, agziniza aldiginizda adeta
damaginizda eriyen bu et, bir lez-
zet solenine donutsene kadar hangi
islemlerden geciyor, nasil yapili-
yor? “Kuyu kebabi, basli basina bir
is” diyen Erdal Tasci, bu muhtesem
lezzetin soframiza gelis oykusinu
soyle anlatiyor:

“Kuyu kebabindaki en énemli un-
sur kuzudur. Kastamonu'nun yay-
lalarinda yetismis, kekik ve cesitli
bitkilerle dogal beslenen kuzular...
Kuyu kebabi, genellikle 6 - 8 ayliga

ulasan kuzulardan yapiliyor. Kuzu,
derisinden ayrildiktan sonra, arka
ayaklarindan kancalara asilarak
eti dinlendiriliyor.

Daha sonra bu et, T metre civarin-
da derinlige sahip, icinde ddsen-
mis tuglalar olan ve orta yerinde
yakilmis bir ates olan kuyunun
icine sarkitiliyor. Ates sondikten
sonra bir cubuga takilan kuzu gov-
desi 1,5 saat kadar, kapagi orttle-
rek camurla sivanan kuyuda pisiri-
liyor. Yaklasik bir bucuk saat kapali
kalan kuyunun kapag! aciliyor ve
15-20 dakika kadar havasi aliniyor.
Iste bu yemek, sonmiis atesin si-
cakligiyla pisen kuzu kebabidir.”

Kircalar Kuyu Kebabi'nda giinde 3
defa kebap yapiliyor. Burada mesai
6glen saat 12'de basliyor. Ik ke-
bap, 13.30 civarinda cikiyor. Aksam
17.00'de kebap mesaisi tekrar bas-
liyor ve geceye kadar devam ediyor.

Aynianda 250 kisinin agirlanabildi-
gi tesiste en onem verilen sey ise
hijyen ve kalite.

Tasci, "Kuyu kebabinda, kuzuyu
kuyudan erken alirsaniz, belki ya-
rim veya bir kilo daha fazla sata-
bilirsiniz ama bizim icin musteri
memnuniyeti 6n planda” diyor ve
ekliyor: "Yolu diisen herkesi misa-
fir etmekten onur duyuyoruz. Biz,
insanlarin Kastamonu'ya gelme-
leri icin sebepleri olsun, Kastamo-
nu deyince de akillarina ilk olarak
Kircalar Kuyu Kebabi gelsin, istiyo-
ruz.”
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Dunyada 2040’a kadar kuresel ener;ji
talebinin yillik ortalama ytzde 1,2 artigla
gunlik 364 milyon 700 bin varil petrol
es degerine yukselecegi 6ngorullyor.
Karesel petrol talebi ise 2040’ta gunluk
111,7 milyon varil olarak gerceklesecek.

KURESEL PETROL TALEBI 2040 YILINDA
GUNLUK 111,7 MILYON VARIL OLACAK

Petrol Ihrac Eden Ulkeler Orgi-
ti'nin (OPEC) 2018 yili Dinya
Petrol Gérinimu Raporu'na gore,
2040ta  fosil yakitlarin  kiresel
enerjideki payi ylizde 75°e cikacak.
Fosil yakitlaricinde petrol ylizde 28
ile en blyik pay sahibi olacak. Pet-
roll ylzde 25 ile dogalgaz ve yizde
22 ile komur izleyecek.

Enerji talebinde yenilenebilir enerji
kaynaklarinin payi yizde 19, nik-
leer enerjinin ise yuzde 6 olacak.
Kiresel enerji talebi, 2040'a ka-
dar yillik ortalama yizde 1,2 artis-
la giinlik 364 milyon 700 bin varil
petrol es degerine ylkselecek. Ar-
tisin buytk bir bolimu gelismekte
olan Ulkelerden kaynaklanacak.
Gelismekte olan Ulkelerdeki enerji

talebi 2040 yilina kadar, yillik or-
talama ylzde 1,9, Avrasya bolge-
sinde ise yillik ortalama ylzde 0,7
ylikselecek. Ekonomik Isbirligi ve
Kalkinma Orgiiti (OECD) bélgesi-
nin enerji talebi ise buyuk olcide
ayni kalacak.

Kiuresel petrol talebi ise 2040'ta
gunlik 111,7 milyon varil olarak
gerceklesecek. Gelismekte olan
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ulkelerde petrol talebi ginlik 66,6
milyon varile, Avrasya bolgesinde
ise gunlik 6,4 milyon varile cika-
cak. OECD bolgesinde talep, gln-
LUk 38,7 milyon varile gerileyecek.

OPEC’in ham petrol tiretimi 2040°ta
gunlik 49,3 milyon varil olarak he-
saplanirken, dinyada Uretilen pet-
rol icerisinde pay! yluzde 36’ya yuk-
selecek.

Kiresel petrol talebinde sektorel
bazda en fazla artisin yasandigi
alan karayollari ulasimi olacak.
Karayollarinda petrol kullanimi
2040ta gunluk 47,8 milyon varile
yUkselecek. Bunu sirasiyla havaci-
lik, sanayi ve petrokimya gibi sek-
torler takip edecek.

HABER

BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMINDE YENI DONEM

10-50 calisani bulunan isletmeler
1 Temmuz'dan itibaren BES e dahil
oldu. 10 ve daha az calisani bulu-
nan sirketler ise 1 Ocak 2019'dan
itibaren sisteme dahil olacak

Ulke genelinde tasarruflarin arti-
rilmasi amaciyla gecen yilin basin-
dan itibaren uygulanan Otomatik
Katiim Sistemi'ne (0OKS) 45 yas
altindaki calisanlarin kademeli ka-
tilimi devam ediyor.

Bu kapsamda, 1 Temmuz'dan iti-
baren Turkiye genelinde 10-50 ca-
lisani bulunan ozel sektor de siste-
me katildli. Bu grupla otomatik Bi-
reysel Emeklilik Sistemi'ne (BES)
2 milyon 707 bin 698 calisan daha
dahil olacak.

10 VE DAHA AZ CALISANI
BULUNAN SiRKETLERICiN
ZORUNLULUK YILBASINDA
BASLAYACAK

Ote yandan sisteme 10 ve daha az
calisani bulunan ozel sektor ise 1
Ocak 2019°dan itibaren dahil ola-
cak. OKS kapsaminda ilk asamada
bin ve Uzeri calisani olan 6zel sek-
tor 1 Ocak 2017'de, memurlar (ge-
nel ve 6zel bitceli idareler) ile 250-
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bin calisani bulunan 6zel sektor 1
Nisan 2017'de, 100-250 calisani
bulunan 6zel sektor kuruluslari da
1 Temmuz 2017 itibariyla sisteme
katilmisti. Bu yilin ocak ayindan
itibaren de 1,3 milyon calisani olan
mahalli idareler, KiT'ler ve 50-100
calisani olan 0zel sektor sisteme
dahil olmustu.

Sisteme yeni girecek calisanlar-
dan da prime esas kazancin ylizde
3'Une karsilik gelen tutarda BES

:._".'. 1.....“-5‘

kesintisi yapilacak. Calisanlar ta-
rafindan ddenen katki paylarina,
BES ile ayni kosullara tabi olarak
ylzde 25 tesvik verilecek. 2 aylik
cayma siresi sonrasinda sistem-
de devam eden calisanlara da ek
olarak bin lira tutarinda devlet kat-
kisi saglanacak. Ayrica emeklilik
halinde hesabindaki birikimi yil-
ik gelir sigortasiyla almayi tercih
eden calisana, birikiminin yizde
5'i kadar ilave devlet katkisi tesviki
verilecek.

ESKI BAYILERIN LISANS BASVURULARINDA ASGARI

MESAFE TESPIT TUTANAGI iISTENMEYECEK

Petrol Piyasasinda Lisans Bagvurusu Acikla-
malarina lligkin Kurul Kararinda Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Kurul Karari, Resmi Gazete’nin
17 Temmuz 2018 tarihli sayisinda yayimlandi.

Buna goére, 6nceden bayilik lisansi verilmis

akaryakit istasyonlari icin yapilacak lisans
basvurularinda, daha énce ilgili mevzuata ay-
kir olarak lisans bagvurusu yaptigr anlasilarak
lisansi sona erdirilen yerler hari¢, Asgari Me-
safe Tespit Tutanagl aranmayacak.
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DANISTAY: “SORUSTI_JRMA
YAPILMADAN CEZA KESILEMEZ”

Anadolu LPG ve Akaryakit Sana-
yicileri ve Isadamlari Dernegi'nin,
Sivilastirilmis Petrol Gazlari (LPG)
Piyasasi'nda Yapilacak Denetimler
ile On Arastirmave Sorusturmalar-
da Takip Edilecek Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik'in 1.
ve 2. maddelerinin ve Petrol Piya-
sasi'nda Yapilacak Denetimler ile
On Arastirma ve Sorusturmalar-
da Takip Edilecek Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik'in 1.
ve 2. maddelerinin; piyasada faali-
yet gosteren tizel kisilerin ve ilgili
kurum ve kuruluslarin gorusleri
alinmadan yonetmelik degisikligi-
nin gerceklestirildigi, on arastir-
ma prosedirine ve sorusturma

ODEME KAYDEDICI CIHAZ (OKC)
Z RAPORLARI KONUSUNDA BAYILERE UYARI

Odeme Kaydedici Cihaz (OKC) Z
raporlarina ait mali bilgilerin GiB'e
bildirilmesi konusunda, PUIS Uye-
lerine duyuruda bulundu. PUISten
yapilan aciklama su sekilde:

“483 Sira Nolu Vergi Usul Kanu-
nu Genel Tebliginin “OKC’lerden
gerceklestirilen satislara ait mali
bilgilerin GiB’e bildirilmesi” bas-
Likli 4 Uncl maddesi uyarinca; eski
nesil yazarkasalarin mali hafizalari
doluncaya veya mali hafiza degisi-
mini gerektiren durum olusuncaya
kadar kullanabilme imkani verilen

Anadolu LPG ve Akaryakit Sanayicileri ve isadamlari
Dernegi'nin  Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumu’'nun
(EPDK) Denetim Yénetmeligi hakkinda actigr davada
Danigtay kritik bir karara imza atti. Danistay, sorusturma
yapllmadan cezatkesilemeyecegine karar verdi.

raporu hazirlanmasina gerek ol-
makslizin sorusturmaya dogrudan
yazili savunma alinmak suretiyle
baslanmasinin Kanun'a aykiri ol-
dugu ve sorusturma yapilmadan

miikelleflerin, diizenlenen OKC (Z)
raporlarina ait mali bilgileri 1 Ekim
2018 tarihinden itibaren, GiB'e
elektronik ortamda bildirilmesi ge-
rekmektedir.

Bildirim zorunlulugu akaryakit is-
tasyonlari icin sadece marketlerde
kullanilan eski nesil yazarkasalar
icin gecerlidir.

GIB’e yapilacak bildirim ise asagi-
daki Uc yontemden biri secilerek
yapilacaktir:

1) OKC TSM (Trusted Service Ma-
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ve ihbarda bulunulmadan yaptirim
uygulanamayacag! ileri surulerek
actigr davada Danistay, sorustur-
ma yapmadan ceza kesilemeyece-
gine karar verdi.

nager yani Guvenlik Servis Sagla-
yicl) Merkezleri Gzerinden,

2) Gelir Idaresi Baskanligindan
e-Arsiv hizmetleri konusunda izin
alan o6zel entegratorlerin bilgi is-
lem sistemleri araciligiyla e “Pe-
rakende Mal Satislari ile Hizmet
Ifalarina iliskin Mali Rapor Bildirim
Kilavuzu“ndaki esaslara gore,

3) Gelir idaresi Baskanligi tarafin-
dan internet vergi dairesi uzerin-
den olusturulan elektronik bildirim
portalleri Uzerinden.”

IS YASAMI

CALISANLARI MOTIVE
FTMENIN YOLLARI

Is'yerinde verim saglayabilmenin temel faktérlerinden biri, calisanin
motivasyonudur. Yiksek motivasyon sayesinde calisanlar, isini en iyi
sekilde sonuglandirmay1 amacglar. Bu streci saglikli bir ruh ve mutlu bir
calisma ortami takip eder.

Bu motivasyonu elde etmek de blylk O6lglide ybneticiye dlser.
Yapacaginiz c¢alismalar ve izleyeceginiz yoéntemler, calisaninizin
motivasyonunu artirma konusunda yardimci olacak ve karsilikli verim
gobzlenecektir. Iste calisanlari motive etmenin en iyi yollari...

» Calisanlarinizin basarisini tebrik edin
Calisanlariniz, elde ettigi basarilar sonucunda tak-
dir edilmek ister. Yaptigr basarilarin gorildiginu ve
onemsendigini hisseden calisanin motivasyonu katla-
nacak, daha iyi isler cikarmak icin cabalayacaktir.

» isileilgili sikayetlerine c6ziim bulmaya calisin

Yonetici konumundayken genelde calisanlarinizin so-
runlarindan ve is ile ilgili sikintilarindan haberdar ol-
mayabilirsiniz. Calisanlarinizi dinleyerek sikayetlerini
degerlendirmeye almaya ve en kisa siirede cozmeye
calisin. Boylece calisanlariniz, 6nemsendigini ve sayg!
duyuldugunu anlayacaktir.

» Streslerini en alt seviyeye indirin

Yogun stresin yasandigi, onemli toplantilarin atlatildi-
gi glnlerin sonunda kucuk bir kutlamayla calisanlari-
nizin streslerini azaltmasini saglayabilirsiniz.

» Grup calismalarina 6zen gdsterin
Calisanlarin is arkadaslariyla birlikte yapabilecekle-
rini gormelerini saglayin. Grup calismasi sayesinde

yapilan fikir alisverisleri, calisanlarinizin motivasyonu
konusunda olumlu etki saglayacaktir.

» Aileleriyle vakit gecirmesine olanak taniyin
Ozellikle iste verim saglamak istiyorsaniz, calisani-
nizin sosyal hayatini da dnemsemeniz gerekmekte-
dir. Sosyal hayatinda iyi bir gidisat sergileyen ve isi-
nin sosyal hayatini olumsuz yonde etkilemedigini fark
eden calisan, daha olumlu bir ilerleyis sergiler. Sine-
ma - konser bileti, iki kisilik yemek ya da mini bir tatil;
yapabileceginiz uygulamalardan bazilari.

» isile ilgili onerilerini dikkate alin

Bu kisi ise yeni baslayan biri olabilir. Hangi konumda
olursa olsun is ile ilgili fikirlerini isteyerek, onerilerini
dinleyerek ve degerlendirerek calisaninizin dislnce-
lerini 6nemsediginizi hissettirin.

» Calisanlarinizin onemli giinlerini hatirlayin
Dogum gunleri gibi, hatirlaninca kisinin kendini ozel
hissettigi glnlerde calisanlariniza deger verdiginizi
hissettirin. Minik bir kutlama bunu saglayabilirsiniz.
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Gittikce dijitallesen ginlik hayatimizi
artan bir oranda mobil cihazlarimizla
yonetiyoruz. Kuskusuz en cok kullan-
digimiz cihaz: akilli telefon. Sabahla-
ri ylzinU bile yikamadan telefonuna
bakanlarin oraninin %28e yikselmis
olmasi, mobilite kavraminin cok kisa
bir zaman icinde bizleri ne kadar etki-
ledigini kanitlar nitelikte...

Turkiye'deki mobil kullanicilar glinde
ortalama 78 kez, yani her 13 dakikada
bir cep telefonu ekranina bakmaktan
kendini alamiyor. 2015 yilinda gin-
de 70 kez olan bu sayinin yikselisine
ek olarak, akilli telefon erisimimiz de
%92'ye yikselmis durumda... Turki-
ye'deki kullanicilarin %66's1 telefon-
larini gereginden daha fazla kullan-
diklarini kabul ediyor ve bu kesimin
%50’si mobil telefon kullanim sirele-
rini sinirlamaya calistigini ifade ediyor.

Deloitte, 2011 yiindan bu yana yapi-
lan ‘Global Mobil Kullanici Arastirma-
si'ni yayinladi. 6 kitada gerceklestirilen
arastirmaya Tirkiye'nin de aralarinda
bulundugu 33 lkeden 53 bin 150 kisi
katilim gosterdi. Arastirma sonuclarina
gore tablet, bilgisayar, akilli saat gibi

ELEFONLARA
ER 13 DAKIKADA
BIR BAKIYORUZ

diger cihazlar ile kiyaslandiginda, akilli
telefonlarin artik vazgecilmez triin sta-
tistne eristigi goruliyor. 2015 yili veri-
leri ile karsilastirildiginda, penetrasyon
artisi en fazla akilli saatlerde yasaniyor.

BAGIMLILIK DERECESINDE
KULLANIM: TELEFONLARIMIZLA
UYUYORUZ...

Arastirma, tiketicilerin bir cihaz kul-
lanirken elde ettikleri fayda arttikca, o
cihazi kullanma sikligi artiyor ve ciha-
zin daha kisa bir slirede yenilenme ve
o cihaz Uzerine daha cok harcama ya-
pilma olasiligi da ayni dogrultuda artis
gosterdigini ortaya koyuyor.

Kullanicilarin gin icerisinde akilli te-
lefonlarina bakma sayisinda Turkiye,
ortalama 78 defa ile Avrupa ortalama-
sinin (48] 1.5 katini asiyor. Akilli tele-
fon bagimulginda Avrupa’'nin odnine
gecen Tlrkiye'de uyandiktan sonraki
itk 15 dakika icerisinde telefona bak-
ma orani %79 iken, ayni oran Avrupa
icin %62 seviyesinde godzlemleniyor.
Benzer bicimde yatmadan onceki son
15 dakika icerisinde telefona bakma
orani Avrupa'da %53 iken ayni oran
Tirkiye icin %72 seviyelerine ulasiyor.
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YARIDAN FAZLAMIZ
KULL_Al_lDIéIMIZ_'_I'EL_EFONl!

2018 ICINDE DEGISTIRMEYI
PLANLIYORUZ

Arastirmada one cikan bir diger dikkat
cekici sonuc ise Ulke olarak telefon
degistirme oranlarimiz... Sahip oldu-
gu telefonu son 18 ay icinde degistir-
mis oldugunu belirtenlerin orani %64
olmakla birlikte, gelecek 12 ay icinde
telefonunu degistirmeyi distinenlerin
orani ise %56... Avrupa’da ise bu oran-
lar sirasiyla %671 ve %36 olarak ortaya
cikiyor ve gelecek yil icinde telefonunu
degistirmeyi disinenlerin oraninda
Tirkiye ve Avrupa arasinda ciddi fark
gozlemleniyor.

“iKiNCi EL OLMASIN, YENi OLSUN!”"
Ankete katilan kullanicilardan %88'i
mevcut telefonlarini yeni/kullanilima-
mis satin aldiklarini belirtirken satin
alma kanallari Tirkiye ve Avrupa’da
farkllik gosteriyor. Turkiye'de kulla-
nicilarin - %58'i mevcut telefonlarini
magazadan alirken, sadece %16'si
online kanallari kullandigini belirtiyor.
Avrupa’da ise magazadan alma orani
%42 iken online satin alma orani %30
olarak dikkat cekiyor.

Start Itdliana m

Tirkiye Temsilcisi ¥77%7/757774}

Akaryakit ve LPG tanklan
Otomasyon Coézimleri

'\‘ ==

Maglink L

3D LAZER TANK KALIBRASYON HiZMETi
Diinyada tek “Zone 0” Atex belgesi
Diinyada tek %0,5 hassasiyet sertifikasi
Giivenli ve hassas kalibrasyon cetveli saglar.

Mensura Enerji Teknolojileri San. Tic. Ltd. Sti.
Madenler Mah. Sehit Unal Kalafat Cad. Agaoglu
Eltes Gold Residence Dai:249 Umraniye / ISTANBUL
Tel : 0532 509 55 17
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GENEL MUDURLUK

Mutlukent Mahallesi 2007 Cadde No: 60
Cankaya / ANKARA

Telefon : 0312 225 43 33 pbx 14 hat
Faks : 0312 225 28 05

E-posta : termo@termopet.com.tr

EGE BOLGE MUDURLUGU

Atatiirk Mahallesi Aygaz Cad. No: 14 Aliaga / iZMIR
Bolge Miidiiri GSM : 0 530 290 34 73

Saha Mudiri GSM : 0 530 568 12 54

Telefon : 0232616 43 89

Faks : 0232616 47 53

DOGU KARADENIZ VE DOGU ANADOLU
BOLGE MUDURLUGU

Karadere Mah. Kizilgay Mevkii Opet Dolum Tesisi
ici Espiye / GIRESUN

Boélge Midiri GSM : 0 530 400 44 87

Telefon : 0454 611 59 95

Faks : 0454 611 65 25

TRAKYA BOLGE MUDURLUGU

Opet Marmara Terminali igi Sultan K8y Beldesi
Marmara Eregli / TEKIRDAG

Bolge Mudurd GSM : 0 533 762 73 26

Telefon : 0282 633 66 05

Faks : 0282633 78 81

DOGU AKDENIZ BOLGE MUDURLUGU
Karaduvar Mah. Atas Rafineri Girisi No :9
Akdeniz / MERSIN

Bodlge Mudurta GSM : 0 530 584 02 97
Telefon : 0324 221 50 53
Faks : 0324 221 50 54
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m ORTA ANADOLU BOLGE MUDURLUGU
Kirikkale Rafinerisi ici Hacilar / KIRIKKALE
Bolge Miidiiri GSM : 0 533 762 73 28
Telefon : 0318 266 94 51 - 52
Faks : 0318 266 94 53

m BATI VE ORTA KARADENIZ BOLGE MUDURLUGU
Sadas Dolum Tesisi Yani Petrol Sok. No: 1
Ornek Sanayi Kirazli Mevkii / SAMSUN
Bolge Miidiiri GSM : 0 533 485 32 50
Telefon : 0 362 266 45 85
Faks : 0 362 266 45 87

m MARMARA BOLGE MUDURLUGU
Barbaros Mah. Funda Sok. No:76 Opet Dolum
Tesisleri Kérfez /| KOCAELI
Bolge Midiiri GSM : 0 533 762 73 20
Telefon : 0262526 13 94
Faks 10262526 1370

m BATI AKDENIZ BOLGE MUDURLUGU
Akdeniz Akaryakit Dolum Tesisi Liman Mah. Akdeniz
Bulvari 64. Sok. No:2 Konyaalti / ANTALYA
Bolge Midurd GSM : 0 533 394 07 68
Telefon : 0242 259 53 45
Faks : 0 242 259 53 46

m GUNEYDOGU ANADOLU BOLGE MUDURLUGU
Karaduvar Mah. Atas Rafineri Girisi No:9
Akdeniz / MERSIN
Bolge Muduria GSM : 0 533 664 96 99
Telefon : 0324 221 50 53
Faks : 0324 221 50 54
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www.termopet.com.tr

TERMOPET GENEL MUDURLUK
Mutlukent Mah. 2007. Cad. No: 60
Cankaya / ANKARA
Tel: (0312) 225 43 33 pbx 14 hat
Fax: (0312) 225 28 05





